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EDITAL N° 030/2016-CPPS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR
COLABORADOR — PSS

O Professor Antonio Carlos Aleixo, Reitor da Universidade Estadual do Parana — Unespar-,
entidade autarquica multicampi, com sede a Rua Pernambuco, 858 — Centro — Paranavai —
CEP 87701-010, nomeado pelo Decreto n. 6896/2012, no uso de suas atribuigcdes legais e
estatutarias em consonancia com a Lei Complementar n.de 21 de outubro de 2014 e pelo
Decreto 10.429, por acdo da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento -
PROGESP e da Comissdo Permanente de Processos Seletivos- CPPS resolve:

TORNAR PUBLICO:

A abertura das inscricdes para realizagdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO —
PSS - para PROFESSOR TEMPORARIO, ndo integrante da Carreira Docente, nas
condicbes e areas do conhecimento abaixo especificadas:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PSS para contratacdo de professor temporario € publico, aberto a todos os
interessados que atenderem as exigéncias deste edital e constitui-se de prova titulos e
provas escrita e didatica com ou sem pratica e apresentacao de portfdlio ou performance se
estipulado em subitem do item 4.5 e de acordo com as demais disposi¢cdes contidas neste
Edital.

1.2. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicacio de todos
0s atos concernentes ao PSS, deles ndo podendo alegar desconhecimento, obrigando-se a
atender aos prazos e condi¢cdes estipuladas neste Edital e nos que forem publicados
durante a execugédo deste PSS.

1.2.1. Todas as publicagdes serdo veiculadas no Suplemento de Concursos Publicos
Estaduais do Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE — e, em carater informativo, no
Quadro de Editais dos Campi da Unespar, e no enderegco eletronico
www.unespar.edu.br/concursos, salvo se houver outra definicdo contida neste edital, delas
devendo tomar ciéncia todos 0s inscritos.

1.3. Nao serao fornecidas informagGes por telefone quanto ao contetdo deste Edital, aos
procedimentos e resultado de provas. TODO CONTATO REFERENTE AO PSS SERA
EXCLUSIVAMENTE PELO E-MAIL: cpps@unespar.edu.br

1.4. As eventuais duvidas e recursos deverdo ser encaminhados conforme consta nos itens
especificos deste Edital, sempre dirigidos & CPPS, cujo teor ndo deve ser superior a 2
(duas) péaginas digitadas em fonte 12 (doze).

1.5. Poderé ser atribuido atendimento especial para a realizagdo das provas a candidatos,
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desde que justificada sua necessidade, cuja solicitacdo devera ser efetuada, no periodo de
inscricdo, mediante formulario de requerimento especifico, conforme Anexo | deste Edital.
1.5.1. O laudo médico devera ser encaminhado com as seguintes especificacdes:
a) a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de
Doencas (CID 10);
b) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de 6rteses, préteses ou
adaptacoes;
¢) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do original
do exame de audiometria recente, realizado até seis meses anteriores ao ultimo dia
das inscricdes;
d) no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original
do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual,
realizada até 3 anos anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

1.5.2 No periodo de inscricbes, o candidato enviarA o original do laudo médico a
CPPS/Unespar, por meio de correspondéncia Sedex com Aviso de Recebimento — AR, para
o endereco do campus onde concorre a vaga, conforme Anexo Il deste Edital.

1.5.3 Na falta do laudo médico ou ndo contendo este as informacdes indicadas no item
1.5.1. e alineas, o requerimento de inscricdo serd processado como de candidato n&o
portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢cdo posteriormente.

1.5.4 O candidato deve estar ciente:
a) das atribuicbes do cargo para o qual pretende se inscrever, descritas na Lei n°
11713/97 e suas alteracbes ou complementos;
b) de que devera submeter-se a inspecdo médica como exigéncia do processo
seletivo.
c) de que sera avaliado por equipe multiprofissional sobre a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo/funcéo.

1.5.5 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas devera requeré-lo no protocolo do Campus para o qual se inscreveu,
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, até o ultimo dia do periodo de inscri¢des.

1.5.6 O requerimento deverd ser encaminhado para o e-mail cpps@unespar.edu.br.

1.5.7 Nao sera permitida a intervencdo de terceiros para auxiliar o candidato portador de
deficiéncia na realizacdo das provas ou no exercicio das funcbes inerentes ao cargo ou
funcéo a ser exercida pelo candidato, se aprovado.

1.6 Sera admitida a solicitacdo de impugnacdo deste edital normativo, no todo ou em parte,
através de recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicagdo, sob pena
de preclusdo deste direito, mediante correspondéncia protocolada, pessoalmente ou por
procurador especialmente designado para tal, exclusivamente no Protocolo do Campus da
UNESPAR correspondente a vaga pleiteada, dirigida & Comissdo Permanente de Processo
Seletivo — CPPS, detalhando de forma objetiva e fundamentada a razdo do pedido de
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impugnacao.

1.6.1 Ocorrendo deferimento do recurso, seu resultado serd divulgado por edital pelos
mesmos canais deste presente; caso nao ocorra, o0 resultado sera divulgado por e-mail
exclusivamente ao impetrante.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Ainscrigdo, permitida apenas em uma Unica vaga, implica no conhecimento e na tacita
aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados
durante a realizacdo do PSS e sera realizada exclusivamente pela pagina da Unespar, no
endereco www.unespar.edu.br/concursos, no periodo de 30 de agosto a 14 de setembro de
2016 preenchendo-se a Ficha de Inscricdo disponivel no referido link, onde também se
encontra, para impressao e pagamento, o0 boleto bancario referente a taxa de inscri¢ao.
2.1.1.Junto a Ficha de Inscricdo o candidato declarard que se encontra regular com as
obrigacdes eleitorais, nos termos da legislacdo pertinente, bem como que conhece e aceita
as condicoes estabelecidas no presente edital.

2.1.2. Caso ocorra inscri¢do para mais de uma vaga, sera considerada como homologada a
Ultima inscricéo realizada e taxa de inscricdo paga

2.2. A Taxa de Inscricdo, no valor de R$ 100,00 (cem reais), devera ser paga
impreterivelmente até o dia 15 de setembro de 2016, ndo sendo necessario 0
encaminhamento de cépia do comprovante de pagamento do boleto a Comisséo
Organizadora.

2.2.1. A inscricdo somente serd efetivada apés a confirmacdo do pagamento do valor
referente a taxa de inscri¢do, ndo se responsabilizando a Instituicdo pelo ndo recebimento
da confirmagé&o bancéria do recolhimento do valor da taxa de inscri¢éo.

2.2.2. Nao havera, em hipétese alguma, devolucdo do valor da taxa de inscricdo, quaisquer
gue sejam 0s motivos e mesmo que o candidato ndo compareca a quaisquer das etapas
deste processo seletivo.

2.3. A entrega da documentacdo pessoal deve ser feita obrigatoriamente pelo proprio
candidato, mediante protocolo conforme modelo constante no Anexo lll, a Comissdo
Organizadora e/ou Banca Examinadora ou seus indicados, no local e dia da prova escrita e
do sorteio do tema para a prova didatica, conforme informado no item 2.5, em volume
encadernado, devidamente identificado com folha de rosto contendo o nome do candidato,
namero da inscricdo; cargo/funcédo pretendido e area/subarea da vaga para a qual esta
concorrendo, devendo todas as folhas serem numeradas sequencialmente e rubricadas pelo
candidato, contendo:

I. Declaracdo de Autenticidade dos Documentos Entregues, conforme Anexo IV do

presente Edital, devidamente assinada pelo préprio candidato a vista do recebedor

dos documentos.

Il. Fotocopia de documentos pessoais: Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e

documento oficial de identidade com foto, assim entendidos a cédula de identidade

(RG) ou carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), ou carteira nacional de

habilitagdo (CNH) ou cédula de identidade profissional expedida por

orgao de profissGes regulamentadas ou, no caso de candidato estrangeiro, fotocopia

de documento oficial que comprove a sua condi¢cdo de naturalizado, reservadas aos
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portugueses as prerrogativas do § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal e Decretos
n. 70391/72 e 70436/72;

lll.Curriculo Lattes, impresso da pagina da Plataforma Lattes, contendo as fotocopias
legiveis de todos os documentos comprobatorios, ordenados de acordo com a ordem
a serem pontuados conforme Anexo V, sendo considerados apenas os trabalhos e
publicagBes dos ultimos 03 (trés) anos, contados a partir da data de publicacdo deste
Edital, exceto se houver informacdo complementar no proprio anexo;

IV. Documentos integrantes do portfélio, se assim indicado em subitem do item 4.5,
encadernados em ordem de data, sendo opcional a entrega por midia eletrdnica,
guando for o caso;

V. Anexo V preenchido conforme disposto no item 5.7.4.

2.4. O recebimento da documentacdo ndo supre a auséncia de documentos necessarios,
falta de requisito ou irregularidade constatada, ndo sendo admitida, em hipétese alguma, a
juntada posterior de documentos.

2.5. A documentacdo elencada no Item 2.3. e seus subitens, de entrega obrigatéria no
momento estipulado, é exigéncia para a participacdo; a ndo entrega da mesma elimina
automaticamente o candidato do PSS, que ser& considerado como ausente para efeito de

divulgacéao.

2.6. O atendimento aos requisitos minimos, descritos no Item 4.5 e seus subitens, conforme
o respectivo Centro de Area e Area/Subérea, séo requisitos para a contrata¢éo e ndo para a
inscri¢géo e/ou participacdo no PSS.

2.7. Os Editais de Homologacdo das Inscricbes e de Bancas Examinadoras serao
publicados a partir do 20 de setembro de 2016.

2.7.1. O edital de Homologacédo das InscricGes indicara também local, data e horéario de
realizacdo da prova escrita, do sorteio do tema para a prova escrita, da entrega de
documentagéao e ainda o local de realizagéo da prova escrita.

2.8. Da ndo homologacado da inscricdo, sob pena de preclusdo do direito, cabera recurso
dirigido a Comissdo Organizadora do PSS, devendo ser encaminhado a CPPS através de
protocolo no Campus em que concorre a vaga, dentro do prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis, conforme calendario académico da Instituicdo, a contar da data de publicacdo do
Edital de Homologacé&o.

2.9. Alinscricdo do candidato implica em aceitagédo plena das condigbes estabelecidas neste
edital, bem como declara estar em dia com as obrigacbes eleitorais, nos termos da
legislacdo eleitoral.

2.10. A inscricao implicard no conhecimento, pelo candidato, das presentes instrucdes e o
compromisso expresso de aceitacdo das condi¢cdes do processo seletivo, como aqui se
acham estabelecidas, inclusive da legislagdo citada no predmbulo e outras em itens
especificos.
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3. DOS PROCEDIMENTOS PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
3.1. Haverad isencdo do valor total da taxa de inscricho para o candidato que,
cumulativamente:
a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto Federal n. 6135/ 2007; e
b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.
6135/2007.

3.2. O pedido de isencéo da taxa de inscrigdo devera ser protocolado, pessoalmente ou por
procurador especialmente designado para tal, até o dia 05 de setembro de 2016, no
Protocolo do Campus da UNESPAR, conforme endereco no Anexo Il correspondente a vaga
pleiteada ou ainda encaminhado para o e-mail cpps@unespar.edu.br com a apresentacéo
do indicado no item 3.2.1, sendo que em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de
isencao da taxa de inscricdo apds a data acima estipulada.

3.2.1 A solicitacdo deve ser feita pelo preenchimento de formulario proprio de pedido de
Isencdo de Taxa de Inscricdo (Anexo VI), ao qual se juntard a ficha de inscricdo e
comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, emitido pela Secretaria Municipal de A¢do Social do domicilio do candidato, do
qual devera constar, obrigatoriamente, o numero de ldentificacdo Social — NIS, devidamente
preenchido e datado ou comprovar que cumpre o0s requisitos caracterizadores da baixa
renda, nos termos do Decreto n. 6.135/2007.

3.2.2. O documento emitido pela Secretaria Municipal de Agdo Social do domicilio do
candidato devera ser assinado e possuir a identificacdo de seu emitente.

3.3 O candidato que néo obtiver deferimento do respectivo pedido de isencdo da taxa de
inscricdo devera consolidar sua inscrigdo efetuando o pagamento do boleto bancario até a
data estipulada no item 2.2 do presente Edital.

3.4 O candidato que néo tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo aprovado e ndo
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, na forma e no prazo estabelecido no item 3.3,
estard automaticamente excluido do Processo Seletivo.

3.5. Nao serdo devolvidos ou estornados valores de taxa de inscricdo daqueles candidatos
contemplados com a isencao e que ja tenham efetuado o pagamento.

3.6 A isencdo da taxa de inscricdo serd indeferida quando o preenchimento dos dados
estiver incompleto ou pela falta dos documentos necessarios conforme consta do item 2.3.

3.7 Afalsidade de dados ou informacg8es implicara no cancelamento da inscricdo e anulacdo
dos demais atos decorrentes.

3.8 A relacdo dos candidatos com pedidos de isencéo deferidos serd divulgada por edital a
partir do dia 12 de setembro de 2016.

3.9. O candidato cujo pedido de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo tenha sido
indeferido poderé apresentar recurso contra o indeferimento no prazo de 02 (dois) dias Uteis
posteriores a divulgacdo de que trata o item 3.8, devendo ser encaminhado a CPPS
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pessoalmente ou por procurador designado para tal fim, via protocolo no Campus ao qual o
candidato concorre a vaga.

3.10. O resultado da andlise de eventuais recursos relacionados a isengédo de taxa de
inscricao sera divulgado a partir do dia 14 de setembro de 2016.

4 DO CARGO, DAS VAGAS, DOS VENCIMENTOS E DOS REQUI SITOS MINIMOS

4.1. Quando da contratacdo, o candidato ingressara junto a Unespar, no nivel inicial do
cargo de Professor de Ensino Superior, da carreira do Magistério Publico do Ensino Superior
do Estado do Parand, enquadrado na classe de acordo com a titulagédo, conforme item 4.4, e
sera lotado no respectivo Centro de Area, vinculando-se a um Colegiado, para o qual se
habilitou, descritos no item 4.5.

4.2. Regime juridico: o vinculo funcional serd regido pelo CRES - Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial, com direitos, vantagens, obrigacdes e atribuicdes
especificados na Lei Complementar n. 108/2005, modificada pela Lei 179/2014, ou na que
vier a ser aplicada.

4.3 Serédo contratados os candidatos aprovados que tiverem disponibilidade para os horarios
de aulas e atividades estabelecidos pela Unespar, podendo ser em periodos matutino e/ou
vespertino e/ou noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados, conforme convocados
pela ordem de classificacdo. O horario das atividades dos professores contratados sera
fixado de acordo com o regime de trabalho e com as necessidades do respectivo centro de
area.

4.4 Os vencimentos serdo definidos de acordo com o enquadramento no momento da
contratagdo, considerando o seguinte:

FUNGCAO | TITULACAO | VENCIMENTOS com incentivo de mérito R$*
Regime T-10** Regime T-20** Regime T-40**

Professor Graduado 811,45 1.622,91 3.245,83

Colaborador

Professor - 973,76 1.947,50 3.894,99

Especialista

Colaborador

Professor 1.353,12 2.706,20 5.412,39
Mestre

Colaborador

Professor 2.052,13 4.104,34 8.208,58
Doutor

Colaborador

*Valores vigentes em maio/2016
** Regime T-10, T-20 ou T-40 refere-se ao nimero de horas semanais de dedicacao, 10 (dez), 20
(vinte) e 40 (quarenta), respectivamente.

4.5 As vagas e requisitos minimos de escolaridade e titulagédo exigidas neste Processo
Seletivo séo as constantes abaixo:
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4.5.1. Campus: Apucarana

Exercicio/Centro: CCHE

Area: Linguistica, Letras e Artes

Subdérea: Literatura Inglesa

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Letras com habilitacdo em Lingua
Inglesa, e Especializagdo em Letras, Literatura de
Lingua Inglesa, ou areas afins.

Vaga/Regime:

01 (uma) Vaga em regime T-40

Temas:
1 -English Poetry from the 19th century;

2 -Drama: major canonical works in English Literatura;
3 -The English Novel evolution through the different literary periods.

4 -Postcolonial literature in English;

5 -American Literature from the 20th century: Scott Fitzgerald abd Ernest Hemingway;
6 -The English language Teaching under the literary genres.

Obs.: O item 5.5.21 define que as provas de linguas deverdo ser efetuadas, integralmente, na

lingua a que se refere a vaga.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.2. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Humanas e Educacao
Area: Letras Portugués
Subérea: Linguistica

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduado em Letras, Mestrado em Letras ou
Estudos da Linguagem

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T-40

Temas:
1 -O vocabulo formal e a anélise morfica

2 -Principios introdutorios da Analise do Discurso.

3 -Enunciacéo e Linguagem.

4 -ConcepgOes de lingua nas diversas teorias linguisticas

5 -Niveis de analise linguistica
6 -Géneros textuais/discursivos.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.3. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Educacédo
Area: Educacéo
Subarea: Politica Educacional

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduado em Pedagogia. Mestre em Educacéo.

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de T-40
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Temas:

1 -Diretrizes Curriculares para o Ensino de Lingua Estrangeira.

2 -O contexto pos 1990 e suas implicacdes no cendrio educacional.
3 -Politicas publicas e a formacédo de professores no Brasil.

4 -Estrutura e organizacao da educagdo brasileira nos anos 1990.
5 -Financiamento da educacao basica e superior.

6 -A educacao brasileira e sua organizacao legal.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.4. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéo
Area: Educacio
Subérea: Metodologia do Ensino
Requisitos minimos para exercicio do Especializagdo em areas afins e/ou Mestre em
cargo Educacao.
Vaga/Regime: 01 (uma) vaga de T-40
Temas:

1 -Ciéncia na escola: representacfes sobre o processo de ensino-aprendizagem de ciéncias.
2 -Alfaberizacéo cientifica no contexto da educacao infantil e séries iniciais.

3 -0 ensino da geografia na escola do século XXI.

4 -Abordagens metodoldgicas para o ensino de Histéria na educacao inicial e séries iniciais.

5 -Os fundamentos teoricos e metodologicos da educacao infantil.

6 -Metodologias de Ensino e implicagdes na Construgdo do Conhecimento.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.5. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéo
Area: Educacéo
Subdérea: Filosofia/ Filosofia da Educacdo
Requisitos minimos para exercicio do Graduacgéo em Filosofia, Mestre em Filosofia ou
cargo Mestre em Educacdo.
Vaga/Regime: 01 (uma) vaga de T-20
Temas:

1 -Linguagem, conhecimento e pensamento.

2 -Linguagem e realidade.

3 —Correntes e pensadores da filosofia da linguagem.

4 -As concepcdes edicacionais e suas bases filosoficas na historia.
5 -Questdes filosoficas e o processo educativo.

6 -Relagbes entre os sistemas filosoficos e as teorias educacionais

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos




Universidade Estadual do Parana m
4.5.6. Campus: Apucarana

Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Humanas e Educacéo
Area: Letras Portugués

Subdérea: Lingua Portuguesa

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduado em Letras, Mestrado em Letras ou
estudos da Linguagem.

Vaga/Regime:

01 (uma) vagade T —40

Temas:

1 -Fonética e fonologia do portugués brasileiro.

2 -Morfologia do portugués brasileiro.

3 -Sintaxe do portugués brasileiro.

4 — Gramatica textual : coesao e coeréncia.

5 -Variacdo Linguistica e ensino de lingua materna.

6 -Semantica do portugués brasileiro.

Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos
4.5.7. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Ciéncias Humanas e Educacédo
Area: Letras
Subérea: Lingua Inglesa

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacéo em Letras, com habilitagdo em Lingua
Inglesa, e Especializacdo em Letras, Literaturas de
Lingua Inglesa ou &reas afins.

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de T-40

Temas:

1- EFL for future teachers: focus on genre-based approaches in the teaching of English.
2 -EFL for future teachers: focus on teacahing grammar in context.

3 -EFL for future Teachers: focus on English phonetics and phonology.

4 -EFL for future teachers: focus on critical aspects of English teaching.

5 -EFL for future teachers:: focus on cultural aspects of English teaching

6 -EFL for future teachers: focus on teachers identity formation in the teaching of English

OBS: Oitem 5.5.21 define que as provas de linguas deverdo ser efetuadas, integralmente, na

lingua a que se refere a vaga.

Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos
4.5.8. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéo
Area: Letras
Subérea: Linguas Estrangeiras Modernas

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Lingua Espanhola e Especializacdo
em Lingua Espanhola ou areas afins.

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de T -40




UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Temas:

1 -El enfoque comunicativo para ensefianza de E/LE: nuevas perspectivas.
2 -La ensefianza de contenidos contenidos culturales em clase de E/LE.
3 -Las semajanzas entre el portugués y el espaniol; dificultades para la ensefianza/aprendizaje

de E/LE.

4 -La importancia de la gramética em la ensefianza/aprendizaje de E/LE.
5 -El uso de las nuevas tecnologias em la ensefianza/aprendizaje de E/LE
6 -El uso de los géneros textuales em las clases de E/LE.

OBS: Oitem 5.5.21 define que as provas de linguas deverdo ser efetuadas, integralmente, na

lingua a que se refere a vaga.

Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos
4.5.9. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéo
Area: Letras
Subdérea: Lingua Espanhola/Literatura

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Lingua Espanhola e Especializacdo
em Lingua Espanhola, Literaturas de Lingua
Espanhola ou &reas afins.

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de T -40

Temas:
1 -Literatura colonial.

2 -Literatura do século de ouro espanhol.

3 -Literatura hispéanica do século XIX, poesia e prosa.

4 -Vanguardas hispanicas.

5 -Nova narrativa hispano-americana 1960-1970
6 -Didatica e historiografias de literatura hispanica.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.10. Campus: Apucarana

Exercicio/Centro:

Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéo.

Area:

Matematica

Subérea:

Célculo Diferencial e Integral

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Matematica ou graduacdes cujo
historico escolar comprovem carga horéria na sub-
area exigida.

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de 40 horas

Temas:

1 -Limite e continuidade de fun¢des reais de uma variavel.
2 -Estudo das derivadas de fun¢des reais de uma variavel.
3 -Integral indefinida. Métodos de integracao.

4 -Integral Definida.
5 -Aplicagbes de Integral.
6 -Sequéncias e Séries Infinitas.
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Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos
4.5.11. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéo
Area: Matematica
Subérea: Educacdo Matemética
Requisitos minimos para exercicio do Graduacdo em Matematica ou graduacdes cujo
cargo historico escolar comprovem carga horéria na sub-
area exigida.
Vaga/Regime: 01 (uma) vaga de T -40
Temas:

1 -Ensino de geometria em sala de aula de matematica do ensino fundamental.
2 -Ensino de Algebra em sala de aula de matematica do ensino fundamental.
3 -Investigacdo matematica em sala de aula de matematica do ensino médio.
4 -Etnomatematica em sala de aula do ensino médio.
5 -Modelagem Matematica em sala de aula de matematica do ensino fundamental.
6 -Recursos tecnholdgicos em sala de aula de matematica do ensino médio.

Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.12. Campus: Apucarana
Exercic io/Centro: Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Area: Contabilidade
Subarea: Contabilidade Gerencial
Requisitos minimos para exercicio do Graduacgéo em Ciéncias Contabeis.
cargo Especializacdo em Contabilidade ou &reas afins
Vaga/Regime: 1 (uma) vaga de T-20
Temas:

1 -Estrutura Conceitual e Demonstrac6es Contabeis: Lei 11.638/2007, MP 449/2009,
Pronunciamentos do CPC e IFRS

2 -Relacgéo entre: CustoX VolumeX Lucro, Margem de Contribuicdo, Margem de Seguranga,
Alavancagem Operacional, Ponto de Equilibrio.

3 -Objetivos da Contabilidade Gerencial, Auxilio na tomada de decisdo, Planejamento e
mensuracéo de desempenho.

4 -Contabilidade Avancada: Combinacéo de negécio, avaliacdo de investimentos e consolidacao
das demonstracdes.

5 -Gestéo Estratégica de Custos: Terminologias em custos, custos para controle e custos para
deciséo, Target Cost, ABC Cost, relagdo Custo, volume e lucro.

6 -Decisbes sobre produtos — Fixacdo do Preco de Venda (Target Cost), fatores limitantes de
producéo.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
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4.5.13. Campus:

Apucarana

Exercicio/Centro:

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

Area:

Ciéncia da Computacao

Subérea:

Estrutura de Dados

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Ciéncias da Computacao ou
Engenharia da Computagéo ou Sistema de
Informacéo

Especializacdo ou Mestrado na area ou area afim.

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T -20

Temas:

1 -Pilha

2 -Filas e listas

3 -Arvores

4 -Algoritmos de ordenagéo
5 -Complexidade.

6 -Técnicas de Projeto de Algoritmos: método forca bruta, pesquisa exaustiva, dividir e

conquistar.
Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.14. Campus: Apucarana

Exercicio/Centro:

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

Area:

Ciéncias da Computacao

Subérea:

Visdo Computacional.

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacéo em Ciéncias da Computagéo ou
Engenharia da Computagéao
Especializacdo ou Mestrado na area ou area afim.

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T -40

Temas:

1 -Transformacéo 2D e 3D

2 -Filtros

3 -Cenarios e iluminagéo

4 -Aprendizado de Maquinas
5 -Algoritmos de busca.

6 -Algoritmo Genético .

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.15. Campus: Apucarana

Exercicio/Centro:

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

Area:

Ciéncias da Computacdo

Subérea:

Paradigmas e Linguagem Orientado a Objetos

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Ciéncias da Computacao ou
Sistemas de Informag&o ou Engenharia da
Computacéo.

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T-20
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Temas:

1 -Recursividade

2 -Classe e Objetos

3 -Modificadores de visibilidade

4 -Estruturas Simples

5 -Ponteiros

6 -Introducéo ao desenvolvimento WEB

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.16. Campus: Apucarana

Exercicio/Centro:

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

Area:

Lingua Inglesa

Subérea:

Lingua Inglesa Especifica para Secretariado

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Lingua Inglesa e Especializacdo na
area de Lingua Inglesa ou &reas afins.

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T -20

Temas:

1 -Teaching students reading and writing skills for occupational purposes for the Secretarial

Training Course (EOP)

2 -Teaching students spreaking and listening skills for occupational purposes for the Secretarial

Training Course (EOP)

3 -New technologies in the foreign language classroom: perspectives on teaching.
4 -Teaching integrated skill in the English language classroom and the implications for English for

Occupational Purposes ( EOP)

5 -Conceptions of language and their implications to the teaching of English as a Foreign

Language (EFL)

6 -Teaching grammar in context (present perfect tense).

Observar item 5.6.9: As provas de linguas deverao ser efetuadas, integralmente, na lingua a

que se refere a vaga.

Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos
4.5.17. Campus : Apucarana

Exercicio/Centro:

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

Area:

Lingua Espanhola

Subérea:

Lingua Espanhola para fins especificas

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacéo em Lingua Espanhola
Especializagdo na area de Lingua Espanhola ou
areas afins

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T-40
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Temas:

1 -El enfoque comunicativo para la ensefianza de E/LE: nuevas perspectivas.

2 -La ensefianza de contenidos culturales em clase de E/LE.

3 -Las sejanzas entre el portugués y el espariol: dificuldades para la ensefianza/aprendizagem
de E/LE.

4 -La importancia de la gramatica em la ensefianza/aprendizaje de E/LE.

5 -Abordajes y métodos para el desarrollo de lectura y escrita.

6 -Abordajes y métodos para el desarrollo de oir y hablar.

Observar item 5.6.9: As provas de linguas deverao ser efetuadas, integralmente, na lingua a
gue se refere a vaga.

Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.18. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Sociais
Area: Lingua Portuguesa
Subérea: Lingua Portuguesa
Requisitos minimos para exercicio do Graduado em Letras
cargo Mestrado em Letras ou estudos da Linguagem
Vaga/Regime: 1 (uma) vaga T-20
Temas:

1 -Leitura, interpretacdo e andlise de textos.

2 -Aspectos semanticos e lexicologia: sinonimia, antonimia, homofonia, homonomia, homografia
e paronimia.

3 -Aspectos de morfossintaxe: classe de palavras e fungfes sintaticas.

4 -Aspectos textuais e Géneros textuais: Texto, Discurso e Pragmatica.

5 -Coesao e coeréncia textuais.

6 -Emprego de vocabulario, Adequacao e precisédo vocabular, Varia¢ao linguistica.

Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.19. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Area: Administrac&o
Subérea: Recursos Humanos
Requisitos m inimos para exercicio do Graduagéao em Administragéo ou Psicologia
cargo Especializacdo em areas afins
Vaga/Regime: 1 (uma) vaga de T-40
Temas:

1 -Teoria Comportamental da Administracéo.
2 -Gestéo de Pessoas e Processos.

3 -Recrutamento e Selecéo de Pessoas.
4-Cultura e Clima Organizacional.

5 -Gestéao estratégica de Recursos Humanos.
6 -Retencao e desenvolvimento de talentos.
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Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.20. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Area: Administrac&o
Subérea: Administracdo Geral e Teorias da Administracéo
Requisitos minimos para exercicio do Graduagédo em Administragéo
cargo Especializacdo em areas afins.
Vaga/Regime: 1 (uma) vaga de T -20
Temas:

1 -Evolucéo histérica da Administracao.

2 -Teoria classica da Administracao.

3 -Teoria Sistémica da Administracao

4 -Abordagem Comportamental da Administracao.
5 -Teorias contemporéaneas de Gestao.

6 -Abordagem Estrutural da Administragao.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.21. Campus: Apucarana
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Humanas e Educacao
Area: Letras Portugués
Subarea: Teoria da Literatura e Literaturas de Lingua
Portuguesa.
Requisitos minimos para exercicio do Graduagéo em Letras
cargo Mestrado em Letras ou em Literatura.
Vaga/Regime: 1 (uma) vaga de T -40
Temas:

1 -Literatura e Africanidades.

2 -A critica literaria no século XX.

3 -Histdria do teatro brasileiro.

4 -Literatura brasileira: prosa e poesia no modernismo.
5 -Literatura portuguesa: prosa e poesia no realismo.

6 -Teorias Literarias: a analise do texto literério.

Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos

4.5.22. Campus: Apucarana

Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

Area Matematica

Subérea: Matemética Aplicada a Administracdo, Economia e
Ciéncias Contébeis.

Requisitos minimos para exercicio do Graduacdo em Matematica ou Graduagfes cujo
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cargo Histérico Escolar comprove carga horéaria na subarea
exigida.

Vaga/Regime: 01 (uma) vaga de T-40

Temas:

1 -Funcbes polinominais do 1° grau e suas implicac6es na Administracdo, Economia, e Ciéncias
Contabeis.

2 -Funcdes polinominais do 2° grau e suas aplicacdes na Administracdo, Economia e Ciéncias
Contabeis.

3 -Derivadas como taxas relacionadas e suas aplicagdes nas areas de Administragdo, Economia
e Ciéncias Contabeis.

4 -Estudos de maximos e minimos de funcfes por meio de derivadas e suas aplicacdes nas
areas de Administracao, Economia e Ciéncias Contabeis.

5 -Excedente do Consumidor e do Produtor como aplicacdes de integrais.

6 -Integrais envolvendo exponenciais e logaritmos e suas aplicacdes nas areas de
Administracao, economia e Ciéncias Contabeis.

Provas: - Escrita

- Didética

- Titulos
4.5.23. Campus: Campo Mouré&o
Exercicio/Centro: Ciéncias Sociais Aplicadas
Area: Fisica
Subérea: Fisica Experimental
Requisitos minimos para exercicio do Graduado em Fisica ou areas afins
cargo
Vaga/Regime: 1 (uma) vaga de T -20
Temas:

1 -Lei de Gauss -Lei de Coulomb

2 -Associagao de Resistores.

3 -Inducéo — Lei de Faraday — Lens.
4 -Leis de Reflexao.

5 -Instrumentos Optcos.

6 -Ondas Mecanicas.

Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos

4.5.24. Campus: Campo Mouréo

Exercicio/Centro: Ciéncias Sociais Aplicadas

Area: Engenharia de Producédo Agroindustrial e areas
afins.

Subarea: Engenharia de Operacdes e Processos da

Producao; Logistica; Pesquisa Operacional;
Engenharia da Qualidade e Engenharia
Organizacional.

Requisitos minimos para exercicio do Graduado em Engenharia de Producéo
cargo Agroindustrial ou areas afins com Mestrado em
Engenharia de Producéo ou areas afins.




UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Vaga/Regime:

| 01 (uma) vaga de T 40

Temas:

1 -Planejamento Agregado da Producéo.

2 -Logistica Reversa.

3 -Modelagem, Simulacgéo e Otimizagao.

4 — Controle Estatistico do Processo.
5 -Gestao da Informacéo.
6 -Gestdo de Estoques.

Provas:

- Escrita
- Didatica
- Titulos

4.5.25. Campus:

Campo Mouréo

Exercicio/Centro:

Ciéncias Humanas e da Educacéo

Area:

Educacéo Especial

Subérea:

Lingua Portuguesa/ Lingua Brasileira de Sinais

Requis itos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Letras com proficiéncia em traducéo
e interpretacao de Libras — Certificacdo Prolibras
e/ou FENEIS

Vaga/Regime:

T-20

Temas:

1 -Historia da Educacao de Surdos no Brasil.

2 -A Formagéao do Professor de LIBRAS

3 —A Legislacao Brasileira e suas implicacées na Educacéo de Surdos.
4 -O Ensino da LIBRAS como Primeira Lingua para os Surdos.

5 -Avaliacdo da Escrita da Pessoa Surda.

6 -A Estrutura Gramatical da LIBRAS.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.26. Campus: Curitiba Il
Exercicio/Centro: Artes
Area: Artes
Subarea: Artes Visuais/Gravura

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Bacharelado em Artes Plasticas e/ou Bacharelado
em Artes Visuais (Gravura, Pintura, Desenho) e/ou
Licenciatura em Educagéo Artistica com Habilitagéo
em Artes Plasticas e/ou Licenciatura em Artes
Visuais.

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de T -40

Temas:
1 -Técnicas tradicionais de gravura.

2 -Processos de gravacédo por meio de incisao direta.

3 -Processos de gravacéo indiretos.
4 -Historia da gravura.

5 -0 lugar da gravura no modernismo brasileiro.
6 -A gravura expandida no contexto da arte contemporanea.
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Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.27. Campus: Curitiba Il
Exercicio/Centro: Artes
Area: Artes Cénicas
Subérea: Cenografia/Desing Cénico

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Especializagéo.

Titulagdo: graduagéo e /ou especializacdo nas areas
afins (arquitetura, artes visuais, design grafico,
teatro/artes cénicas)

Vaga/Regime:

T-40

Temas:

1 -Cenografia e interfaces com diferentes linguagens e midias.

2 -Design cénico: técnicas, processo e criacdo no teatro contemporaneo.

3 -FuncdBes do designer cénico; fungbes da cenografia.

4 -As fungdes do cenografo e do encenador no Teatro Total e no Teatro — PGs-Dramaético.
5 -Cenotecnias, tecnologias teatrais e dispositivos cénicos como disparadores da agao.

6 -Projetos de design cénico: representagfes graficas, escalas, plantas baixas, elevacoes,

modelos e maguetes.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.28. Campus: Campus
Exercicio/Centro: Artes

Area:

Artes Cénicas

Subarea:

Pratica de Montagem

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Bacharelado em Artes Cénicas ou
Teatro ou Licenciatura em Artes Cénicas ou Teatro
Mestrado em Ciéncias Humanas ou Letras ou Artes
ou Educacéo ou Artes Cénicas ou Teatro

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T-40

Temas:

1 -Questdes e tensdes entre processos colaborativos e/ou compartilhados de criagéo.

2 -0 espaco e o0 tempo como dispositivos para a montagem cénica.

3 -A participacdo do espectador; seu lugar na obra de arte.

4 -Espacializacéo e visualidade da montagem cénica.

5 -A encenagdo contemporanea as midias e novas tecnologias.

6 -A montagem e processos de improvisacado para a composi¢cao de cena e preparacao de ator.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos

4.5.29. Campus: Curitiba Il

Exercicio/Centro: Artes

Area:

Lingua Portuguesa
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Subérea: /Lingua Brasileira de sinais — LIBRAS - Intérprete

Requisitos minimos para exer cicio do | Graduacdo em qualquer area com proficiéncia em

cargo traducao e interpretacéo de Libras — Certificacéo
Prolibras e/ou FENEIS

Vaga/Regime: 01 (uma) Vaga em regime T-20

Temas:

1 - Politicas Publicas e Legislagdo na Educacédo dos Surdos;

2 - Aspectos Linguisticos da Libras: Morfologia, Fonologia, Sintaxe;

3 - O papel do professor intérprete no processo de ensino e aprendizagem da pessoa surda
4 - Bilinguismo — Enfoque na Educacéo dos Surdos a partir da relagéo professor ouvinte e

intérprete

5- Histoéria da educacao dos surdos no Brasil e a trajetéria da Libras.

6 - Codigo de Etica do intérprete de Libra

OBS: A prova didatica deverd ser realizada em Libras

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos

4.5.30. Campus: Curitiba Il

Exercicio/Centro: Artes

Area:

Linguistica, Letras e Artes

Subarea:

Cinema — Producéo Audiovisual e Producéo Cultural.

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacéo em qualquer area.

Mestrado em uma das areas: Ciéncias Humanas ou
Linguistica, Letras e Artes ou Ciéncias Sociais
Aplicadas.

Vaga/Regime:

01 (uma) Vaga em regime T-20

Temas:

1 -Atividades e profissionais envolvidos em Producéo Audiovisual/Cinema.
2 -Atividades inerentes a Pré—Produc¢édo; Producéo; Pos-Producéo (finalizagdo de imagem e

som)

3 - Atividades inerentes ao tripé: Producéo, Distribuicdo e Exibicdo no Contexto do Cinema

Brasileiro.

4 -Elaboragéo de Documentos e Planilhas utilizados em Producéo Audiovisual/Cinema.
5 -Mecanismos de fomento/Leis de Incentivo a Cultura voltados a producao e difusédo

Audiovisual/Cinema.

6 -Marketing Cultural, Financiamento da Cultura e Responsabilidade Social no contexto da

Producao Audiovisual/Cinema,

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.31. Campus: Curitiba Il
Exercicio/Centro: Artes
Area: Linguistica, Letras e Artes
Subérea: Cinema. Edicdo Cinematografica
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Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em qualquer area.
Mestrado em qualquer area

Vaga/Regime:

01 (uma) Vaga em regime T-20

Temas:

1- Pratica de Montagem: workflow (loggagem, organizagéo, conversao e exportacdo de material
audiovisual);

2 -Prética de Montagem: operacéo de software de edicdo digital;

3 -Prética de Montagem: videoclipes

4 -Préatica de Montagem: cenas com personagens em deslocamento;

5 -Prética de Montagem: cenas com didlogos e a¢des elaboradas;

6 -Prética de Montagem: cenas de acéo, discussao e lutas.

* a universidade disponibilizara uma ilha de edicdo (MAC com Finalcut Pro X e Premiere CS6), a fim de

gue o candidato possa trazer e utilizar materiais brutos proprios para auxiliar seus procedimentos

didaticos.

Prov as: - Escrita
- Didatica
- Titulos

4.5.32. Campus: Curitiba Il

Exercicio/Centro: Artes

Area:

Linguistica, Letras e Artes.

Subarea:

Cinema — Fotografia Cinematogréfica

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Mestrado em uma das areas: Ciéncias Humanas ou
Linguistica, Letras ou Artes ou Ciéncias Sociais
Aplicadas.

Vaga/Regime:

01 (uma) Vaga em regime T-20

Temas:

1 -Pratica de analise técnica de roteiro sob ponto de vista da fotografia cinematogréfica;

2 -Prética de mediag6es de luz e fotometria para cinema;

3 -Prética de iluminacao e tipos de refletores;

4 -Prética de composi¢éo enquadramentos e movimentos de camera;

5 -Pratica de utilizacdo de camera: caracteristica de lentes, aberturas de diafragma, velocidade

de exposicao, sensibilidades de sensor.

* a universidade disponibilizara camera de video, tripé e 3 refletores de iluminac&o para auxiliar os

procedimentos didaticos do candidato.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.33. Campus: Curitiba Il
Exercicio/Centro: Artes
Area: Artes
Subarea: Artes Visuais/ Poéticas bidimensionais.

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Bacharelado em Artes Plasticas e/ou Bacharelado
em Artes Visuais (Gravura, Pintura, Desenho) e/ou
Licenciatura em Educacao Artistica com Habilitacdo
em Artes Plasticas e/ou Licenciatura em Artes
Visuais.
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Vaga/Regime: | 01 (uma) vaga de T -40

Temas:

1 -Uso da cor nas modalidades bidimensionais.

2 -Pintura: fundamentos do ensino da pintura/poética: pensamento contemporaneo.

3 -Desenho: fundamentos do ensino do desenho/poética: pensamento contemporaneo.

4 -Processos contemporaneos em arte, inter-relacdo das poéticas bidimensionais.

5 -Pesquisa sobre arte e em arte: abordagens contemporaneas. Relacdes entre teoria e praxis
na linguagem/poética visual.

6 -Temas contemporaneos: discussédo sobre memoria, identidade, micropoliticas, corpo, espaco
urbano.

Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos

4.5.34. Campus: Curitiba Il

Exercicio/Centro: Artes

Area: Linguistica, Letras e Artes/ Cinema

Subérea: Roteiro Cinematografico e Estudo e Preservacéao
Audiovisual.

Requisitos minimos para exercicio do Graduacédo em qualquer area.

cargo Mestrado em uma das &reas: Ciéncias Humanas ou
Linguistica, Letras e Artes ou Ciéncias Sociais
Aplicadas.

Vaga/Regime: 01 (uma) vaga de T-40

Temas:

1 -O roteiro cinematogréafico enquanto estrutura dramatica.

2 -Escrita de roteiros de cinema.

3 -0 caréter autoral e a atuagao criativa do roteirista no processo de realizagéo cinematografica.
4 -A construcdo do personagem no roteiro cinematografico.

5 -Do roteiro a decupagem de direcéo.

6 -A importancia da preservagao para a cultura cinematogréfica.

Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos
4.5.35. Campus: Curitiba Il
Exercicio/Centro: Artes
Area: Linguistica, Letras e Artes
Subérea: Danca : Arte e Ensino
Requisitos minimos para exercicio do Graduacdo em Danca ou areas afins e mestrado
cargo com pesquisa com interface com o campo da danca.
Vaga/Regime: 04 (quatro) vagas de T-40
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Temas:

1 -Epistemologias sistémicas de corpo e praticas artistico-educacionais em danga.

2 -Articulacdes metodoldgicas entre pesquisa e ensino em dancga na contemporaneidade.
3 -Interfaces técnico-corporais do professor/artista em ambientes artistico-educacionais.
4 -Multireferencialidade nos procedimentos pedagdgicos na pratica corporal em danca.

5 -O corpo e a danca no contexto educacional como a¢do emancipatoria.

6 -A Danca como subarea da disciplina de arte no ensino formal.

Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.36. Campus: Campus |l
Exercicio/Centro: Artes
Area: Ciéncias Humanas
Subarea: Filosofia

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Filosofia.
Mestrado em Filosofia

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de T 40

Temas:

1 -A Teoria das ldeias e a mimesis em Platdo.

2 -A Poética de Aristételes.
3 -Kant e a teoria do Conhecimento.
4 -Nietzsche e 0 nascimento da tragédia.

5 -A escola de Frankfurt e a Reprodutividade Técnica.
6 -Filosofia contemporanea -Filosofia da Arte.

Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.37. Campus: Curitiba Il
Exercicio/Centro: Artes
Area: Teatro
Subarea: Teatro e Ensino

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Mestre em Artes, ou Mestre em Teatro, ou Mestre
em Letras com Graduag&o em curso de Licenciatura
em Educacao Artistica/Artes Cénicas, ou licenciatura
em Teatro.

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de T -40

Temas:

1 -Jogo e Performance.

2 -Fundamentos da Criatividade Artistica
3 -Teatro Educacao.

4 -Fundamentos Estéticos no Ensino do Teatro.

5 -Teorias da Aprendizagem do Ator.
6 -Texto teatral Aplicado na Sala de Aula.

Provas:

- Escrita
- Didatica
- Titulos
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4.5.38. Campus: Curitiba Il
Exercicio/Centro: Musica e Musicoterapia
Area: Musica

Subarea: Historia da Masica

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Musica (Bacharelado ou Licenciatura
em Musica). Mestrado em Mdasica, Historia ou
Educacdo.

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de T -40

Temas:

1 -Histéria da Musica Ocidental.
2 -Histéria da MUsica Brasileira.
3 -Estudos Culturais.

4 -Pesquisa em Mdasica.
5 -Etnomusicologia.
6 -Sociologia da Mdsica

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.39. Campus: Curitiba Il
Exercicio/Centro: Musica e Musicoterapia
Area: Musica
Subérea: Educacdo Musical /Performance.

Requisitos minimos para e xercicio do
cargo

Graduacdo em Musica (Bacharelado ou Licenciatura
em Musica) ou Musicoterapia. (Bacharelado em
Musicoterapia)

Mestrado em Musica ou Educacdao.

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de T -40

Temas:

1 -Fundamentos do Ensino da Musica.
2 -Prética de Instrumento — Voz

3 -Pedagogia Musical.

4 -Psicologia da Educacéo.

5 -Pratica de Instrumento Piano.

6 -Supervisdo de Estagio.

Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.40. Campus: Curitiba Il
Exercicio/Centro: Musica e Musicoterapia
Area: Musica.
Subarea: Ritmo

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacéo em Musica (Bacharelado ou
Licenciatura) ou Musicoterapia (Bacharelado em
Musicoterapia).

Mestrado em Musicoterapia ou MUsica.
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Vaga/Regime: | 01 (uma) vaga de T - 40

Temas:

1 -Pratica de conjunto com instrumentos de percussao.

2 -Instrumentos de percusséo: histéria, classificacéo, caracteristicas.
3 -Mudanca de compasso e modulagao métrica.

4 -Composicdo e improvisagdo de frases ritmicas.

5 -Relacbes entre corpo e consciéncia ritmica.

6 -Ritmos Brasileiros nos instrumentos de percusséo.

Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.41. Campus: Curitiba 1l
Exercicio/Centro: Musica e Musicoterapia
Area: Musica
Subarea: Analise Musical

Requisitos minimos para e xercicio do
cargo

Graduacdo em Musica (Bacharelado ou Licenciatura
em Musica)
Mestrado em Musica ou Educacéo

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T -40

Temas:

1 -Escrita Instrumental organizacao e conducao.

2 -Orquestracao.

3 -Principios de conduc¢éo de vozes para analise.
4 -Principios formais aplicados & anéalise musical.
5 -Estratégias para o ensino de analise de arranjo vocal e instrumental.

6 -Estética.
Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.42. Campus: Curitiba Il
Exercicio/Centro: Musica e Musicoterapia
Area: Musica.
Subarea: Leitura/ Escrita musical e Performance

LRequisitos minimos para exercicio
do cargo

Graduacdo em Musica )Bacharelado ou Licenciatura
em Musica)
Mestrado em Mdsica ou Educacao.

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T- 20
1 (uma) vaga de T -40

Temas:

1 -Treinamento em leitura e escrita musical.
2 -Treinamento da percepcao e entoagdo de intervalos melddicos e estruturas harménicas.

3 -Formas e Estruturas Musicais.
4 -Pratica musical instrumental.
5 -Pratica musical vocal.

6 -Principios da Harmonia.
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Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.43. Campus: Paranagua

Exercicio/Centro:

Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educacao

Area/Subéarea:

Microbiologia e Genética

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Doutorado em Ciéncias Bioldgicas

Vaga/Regime:

01 (uma) Vaga em regime T-40

Temas:
1 -Citologia e Morfologia Bacteriana;

2 -Fisiologia e Metabolismo Bacterianos;

3 -Genética Bacteriana;

4 -Segregacdo monogénica e Interacoes alélicas;
5 -Segregacao independente e Interacfes ndo alélicas;

6 -Ligacao génica e permuta.

Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos
4.5.44. Campus: Paranagua

Exercicio/Centro:

Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educacéo.

Area:

Historia

Subérea:

Histéria Contemporanea.

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Historia e p6s-graduacao lato senso
em Historia.

Vaga/Regime:

01(uma) vaga de T 40

Temas:

1 -Revolucédo Francesa: historia e historiografia.
2 -Revolugéo Industrial: historia e historiografia.
3 -A era do capital: emergéncia burguesa e formacao da classe operaria.

4 -Socialismos nos séculos XIX e XX.

5 -A ascensdo dos fascismos no século XX.

6 -Guerras e conflitos durante o “Breve Século XX”.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.45. Campus: Paranagua

Exercicio/Centro:

Ciéncias Humanas, Biolégicas e da Educacao

Area:

Ciéncias Biologicas

Subarea:

Zoologia de invertebrados

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas com Mestrado ou
Doutorado em Ciéncias Bioldgicas ou Zoologia ou
Engenharia Agronémica, ou Agronomia ou
Oceanografia, ou Ecologia, ou Fisiologia e com tema
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da tese relacionado ao estudo de metazoarios,
obtidos na forma da lei
Vaga/Regime: 01 (uma) vaga de T -40
Temas:

1. Filogenia e evolugéo de Bilateria
2. Morfofisiologia de protostdmios

3. Anatomia comparada de invertebrados

4. Desenvolvimento ontogenético em invertebrados

5. Taxonomia e classificacao bioldgica

6. Origem dos metazoarios

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.46. Campus: Paranagua

Exercicio/Centro:

Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educacao

Area:

Letras

Subérea:

Lingua e Literatura Latina e Teoria da Literatura e
Literaturas de Lingua Portuguesa

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacao em Letras e especializagdo na area ou
areas afins.

Vaga/Regime:

01 (vaga) de T -40

Temas:

1. Horacio: Arte Poética : tradugdo e comentario linguistico-literario.

2. Traducao e comentario linguistico-literario de um texto de Virgilio.

3. A comédia de Plauto e suas rela¢cdes com a comédia contemporanea.
4. Irregularidades morfoldgicas da declinacdo nominal.

5. O teatro romantico brasileiro

6. Tendéncias da narrativa contemporanea no século XXI

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.47. Campus: Paranagua

Exercicio/Centro:

Ciéncias Humanas, Biolégicas e da Educacao

Area:

Letras

Subarea:

Literaturas de lingua inglesa e Ensino de lingua
inglesa

Requisitos minimos para exercicio
do cargo

Graduagdo em Letras e especializacdo na area
ou areas afins.

Vaga/Regime:

01 (uma) vaga de T -40
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Temas:

1. Genre-based approaches in the EFL classroom;

2. Teaching grammar in context;

3. English phonetics and phonology in the process of teacher development;

4. Language teaching in public schools: reflections and practice;

5. English Language Literature as a tool for the teaching of English for undergraduate students.
6. English as a Lingua Franca.

Observar item 5.6.9: As provas de linguas deverao ser efetuadas, integralmente, na lingua a
gue se refere a vaga.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.48. Campus: Paranagua
Exercicio/Centro: Ciéncias Humanas, Biolégicas e da Educacao
Area: Letras
Subarea: Teoria da Literatura e Literaturas de lingua
portuguesa
Requisitos minimos para exerci  cio Graduacéo em Letras e mestrado na area ou areas
do cargo afins.
Vaga/Regime: 01 (uma) vaga de T -20
Temas:

1 -A Andlise do Texto Narrativo: conceitos e elementos fundamentais.
2 -A Analise do Texto Lirico: conceitos e elementos fundamentais.

3 -O Romantismo no Brasil: poesia.

4 -A Critica Imanentista do Século XX.

5 -A Critica Literaria Contemporénea: critica sociolégica.

6 -A Narrativa Contemporanea Brasileira.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.49. Campus: Paranagua
Exercicio/Cen tro: Ciéncias Humanas, Biolégicas e da Educacao
Area: Pedagogia
Subarea: Fundamentos da Educacédo
Requisitos minimos para exercicio Graduacgdo em Pedagogia com especializacdo na
do cargo area.
Vaga/Regime: 04 (quatro) vagas de T -40
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Temas:

1- As diretrizes de formacéo de professores das licenciaturas (CNE — resolugcéo 02 de 2015):
desafios e perspectivas para a formacgao no curso de pedagogia.

2- Os fundamentos tedrico-metodoldgicos da infancia e suas contribuicées na construcdo da
autonomia da crianca.

3- A importancias das concepc¢des pedagdgicas na formagdo dos professores do curso de
Pedagogia.

4- Os pressupostos da teoria sdcio-histérica e suas influéncias na educacédo paranaense.

5- As contribuicbes da Psicologia da Educacdo na formacgé&o dos professores da educacao
infantil.

6- A relacdo entre teoria e pratica na gestdo da escola e suas implicacdes na qualidade da

educacdao.
Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.50. Campus: Paranagua
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Area: Contabilidade Geral |
Subérea: Ciéncias Cont4beis
Requisitos minimos para exercicio do Graduacédo em Ciéncias Contabeis, e Especializacdo
cargo em Ciéncias Contabeis, ou areas afins.
Vaga/Regime: 02 (duas) Vagas em regime T-20
Temas:

1 — O ndcleo fundamental da Teoria Contabil: ativo, passivo e patriménio liquido — conceitos,
caracteristicas, classificacao, critérios de mensuracao e teorias patrimoniais;

2 — O nucleo fundamental da Teoria Contéabil: receita, ganho, despesas, perda e resultado —
conceitos, caracteristicas, classificagcdo, reconhecimento e critérios de mensuracao;

3 — Evidenciacdo das demonstracdes contabeis obrigatérias pela legislacdo societaria:
estruturacdo e publicagéo;

4 — Custos para avaliagao de estoques, controle e tomada de deciséo: conceitos e aplicagdes;
5 — Fundamentos de controladoria: conceitos, aplicacdes e o papel do controller e da
controladoria na organizacao;

6 — Fundamentos de auditoria: conceitos, formas e finalidade da auditoria, normas de auditoria e
auditoria das demonstracdes contabeis.

Provas: - Escrita

- Didatica
- Titulos

4.5.51. Campus: Paranavai

Exercicio/Centro: Saude

Area: Enfermagem

Subdérea: Enfermagem Hospitalar.

Requisitos minimos para exercicio Graduacdo em Enfermagem.

do cargo Minimo de dois anos, de efetiva experiéncia
profissional como Enfermeiro na area hospitalar,
mediante registro na CTPS e/ou declaracéo do
empregador com CNPJ, em papel timbrado e a firma
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reconhecida.
Vaga/Regime: 01 (uma) Vaga em regime T-20
Temas:

1- Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem.

2- Procedimentos basicos e avangados de enfermagem.

3- Assisténcia de enfermagem no ambiente hospitalar.

4- Assisténcia de enfermagem no parto, puerpério e intercorréncias obstétricas.
5- Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido.

6- Papel do enfermeiro na Rede Mae Paranaense.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.52. Campus: Paranavai

Exercicio/Centro:

Centro de Ciéncias Humanas e da Educacao

Area:

Matematica

Subarea:

Matematica Aplicada

Requisito s minimos para exercicio
do cargo

Licenciatura ou bacharelado em Matematica ou
areas afins.

Vaga/Regime:

01 (uma)vagadeT - 40

Temas:

diferenciais ordinarias.

1- Calculo Diferencial e Integral I: limites, derivadas e integrais.

2- Fundamentos da Matematica: l6gica, conjuntos, relacéo e fungéo.

3- Matematica Financeira: juros e descontos simples; juros e descontos compostos e
equivaléncia de capitais em juros simples e compostos.

4- Modelagem Matematica: modelagem matemaética e formulagéo de problemas; modelos
matematicos: hipéteses de trabalho e limitagc6es dos modelos; modelos regidos por equacdes

5- Estatistica Descritiva e Inferencial: medidas de posicao e dispersao; intervalos de confianca
para a proporcdo e para a média; testes de hipdteses para a proporcdo e para a média.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos
4.5.53. Campus: Paranavai

Exercicio/Centro:

Centro de Ciéncias Humanas e da Educacado

Area/Subéarea:

Letras

Requisitos minimos para exercicio do
cargo

Graduacéao

Especializacdo em Libras e/ou Certificado de
Tradutor/Interprete de Libras expedido pelos 6rgaos
PROLIBRAS ou FENEIS.

Vaga/Regime:

01 (uma) Vaga em regime T-20
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Temas:

1 -Fundamentos Histoéricos da Educacgéo de Surdos.

2 -Aspectos gramaticais de Lingua de Sinais.

3 -Escrita de Sinais — SignWriting.

4 -Teoria e técnicas de desenvolvimento da leitura e escrita em sala regular.
5 -Letramento: leitura e escrita no CAES.

6 -Abordagem da gramatica na sala de aula inclusiva

OBS: A prova didatica devera ser realizada em Libras

Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.54. Campus: Unido da Vitoria
Exercicio/Centro: Centro de Ciéncias Humanas e Educacéo
Area: Filosofia
Subérea: Ontologia e Linguagem
Requisitos minimos para exercicio Graduacgéo em Filosofia
do cargo Mestrado em Filosfia
Vaga/Regime: 1 (uma) vaga de T -40
Temas:

1 —Hermenéutica

2 -O problema do ser na Antiguidade.

3 -0 problema do ser no Medievo.

4 -Problemas de Linguagem na Antiguidade.

5 -Problemas de Linguagem e Contemporaneidade.
6 -Retorica e Dialética.

Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.55. Campus: Unido da Vitoria
Exercicio/Centro: Ciéncias Humanas e Educacéo
Area: Educacéo
Subdérea: Psicologia da Educacao
Requisitos minimos para exercicio Graduacdo em Pedagogia.
do cargo Especializacdo em Educacéo.
Vaga/Regime: 1 (uma) vaga de T-40
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Temas:

1 -As relag6es entre Psicologia e Educacao: histéria e tendéncias.

2 -Os tipos de conhecimento para a teoria psicogenética: conhecimento fisico, conhecimento
l6gico-matemética e o conhecimento social.

3 -0 desenvolvimento afetivo na adolescéncia, desenvolvimento moral e socializagéo para a
diversidade, na infancia e adolescéncia.

infancia e adolescéncia.

educacionais.

4 -Formacdao da consciéncia, desenvolvimento moral e socializacdo para a diversidade, na

5 -Desenvolvimento e aprendizagem nas perspectivas construtivas e sociointeracionista:
implicacBes para o ensino e aprendizagem.
6 -O desenvolvimento da personallidade, segundo teorias psicanaliticas: implicacbes

Provas:

- Escrita
- Didatica
- Titulos

4.5.56. Campus:

Unido da Vitoria

Exercicio/Centro:

Ciéncias Humanas e Educacao

Area:

Educacéo

Subarea:

Fundamentos da Educacédo

Requisitos minimos para exercicio
do cargo

Graduacdo em Pedagogia
Especializacdo em Educacédo

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T -20

Temas:
1 -Educacédo e modernidade.

2 -A sociologia da educacao no Brasil.

3 -Adidatica e seu papel na construgdo da profissionalidade docente.
4 -Fundamentos teoricos e epistemoldgicos do ensino da didatica.

5 -Histoéria da Pedagogia ho Brasil.

6 -Politicas educacionais e escolarizacao brasileira.

Provas:

- Escrita
- Didatica
- Titulos

4.5.57. Campus:

Unido da Vitéria

Exercicio/Centro:

Ciéncias Humanas e Educacéao

Area:

Educacéo

Subarea:

Metodologias e Préticas de Ensino

Requisitos minimos para exercicio
do cargo

Graduacao em Pedagogia.
Especialista em Educacao

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T-20




UNESPAR PARANA

Universidade Estadual do Parana GOVERNO DO ESTADO

Temas:

1 -O Estégio Supervisionado na Pedagogia: diferentes concepgoes.

2 -Sala de aula e o processo ensino-aprendizagem: espac¢o de formacgédo de sujeitos, producdo
de saberes e praticas.

3 -O ensino das disciplinas dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: concepc¢des curriculares,
planejamento de ensino-aprendizagem e processos avaliativos.

4 -Pratica pedagdgica na Educacéo Infantil: perspectivas e configuracoes.

5 -A organizacao dos contelidos numa perspectiva interdisciplinar na Educacéo Infantil e nos
Anos Iniciais.

6 -Acédo pedagdgica inclusiva na Educacéo Infantil e nos Anos Iniciais: delineamentos e

definicéo.
Provas: - Escrita

- Didatica

- Titulos
4.5.58. Campus: Unido da Vitoria
Exercicio/Centro: Ciéncias Humanas e Educacéo
Area: Letras
Subdrea: Lingua Inglesa
Requisitos minimos para exercicio Graduacdo em Lingua Inglesa e Especializacdo em
do cargo Letras ou &reas afins.
Vaga/Regime: 1 (uma) vaga de T -40
Temas:

1 -New technologies and ELT.

2 -Teaching English pronunciation for Brazilian EFL speakers.

3 -Developing reading skills in the EFL classroom: theory and practice.
4 -Methodological approaches for the teaching of English as a foreign.
5 -The teaching os gramar: theory and practice.

6 -English as an internacional language in the teaching practice.

Observar item 5.6.9 As provas de linguas deverao ser efetuadas, integralmente, na lingua a
gue se refere a vaga.

Provas: - Escrita
- Didatica
- Titulos

4.5.59. Campus: Unido da Vitoria

Exercicio/Centro: Ciéncias Humanas e Educacéao

Area: Letras

Subarea: Lingua Brasileira de Sinais.

Requisitos minimos para exercicio Graduacao em qualquer area.

do cargo Especializacdo em Libras e/ou Certificado de
Tradutor/Interprete de Libras expedido pelos 6rgédos
PROLIBRAS ou FENEIS.

Vaga/Regime: 1 (uma) vaga de T -40
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Temas:

1 -Surdez, lingua de sinais e cultura surdas.

2 -Historia da educacao dos surdos: oralismo, comunicacao total e bilinguismo.

3 -Politicas publicas educacionais brasileiras na educacao de surdos.

4 -Alingua brasileira de sinais — LIBRAS, seus aspectos gramaticais e linguisticos-discursivos.
5 -Concepgdes de lingua e linguagem e o processo de ensino aprendizagem de LIBRAS.

6 -O ensino da lingua brasileira de sinais no ensino superior.

OBS: A prova didatica devera ser realizada em LIBRAS

Provas:

- Escrita
- Didatica
- Titulos

4.5.60. Campus:

Unido da Vitéria

Exercici o/Centro:

Ciéncias Humanas e Educacéao

Area:

Letras

Subérea:

Lingua Espanhola

Requisitos minimos para exercicio
do cargo

Graduacado em Lingua Espanhola e Especializagao
em Letras ou &reas afins.

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T -40

Temas:

de E/LE.

gue se refere a vaga.

1 -El enfoque comunicativo para la ensefianza de E/LE: nuevas perspectivas.

2 -La ensefianza de contenidos culturales em la clase de E/LE.

3 -Literatura em la escuela: reflexiones y praticas para la ensefianza de E/LE

4 -La importancia de la graméatica em la ensefianza/aprendizaje de E/LE

5 -Las semejanzas entre el portugués y el espafiol: dificultades para la ensefianza/aprendizaje

6 -La elaboracion de material didactico para la ensefianza de espafiol para brasilefios.
Observar item 5.6.9 As provas de linguas deverao ser efetuadas, integralmente, na lingua a

Provas:

- Escrita
- Didética
- Titulos

4.5.61. Campus:

Unido da Vitoria

Exercicio/Centro:

Ciéncias Humanas e Educacao

Area:

Historia Geral

Subérea:

Historia Geral

Requisitos mi nimos para exercicio
do cargo

Graduacao em Historia

Vaga/Regime:

1 (uma) vaga de T-40

Temas:

2 -Poder na Idade Média.

1 -Os indigenas no Brasil — um olhar antropoldgico.

3 -Sujeitos e mundo do trabalho no mundo contemporéaneo.

4 -Historiografia da escraviddo no Parana.

5 -Prética pedagdgica, linguagens e tecnologias no ensino de histéria,
6 -Presenca no negro e do indio no ensino de historia.
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Provas: - Escrita
- Didética
- Titulos

4.6 As areas e subareas mencionadas nos subitens do item 4.5 sdo as definidas pela
CAPES/CNPQ.

4.7 Em havendo interesse do Colegiado/Centro de Area de outros campi, poderdo ser
aproveitados candidatos aprovados para assumirem vagas em outro campus apés consulta
formal ao candidato. A negativa a consulta néo retira o candidato da lista de aprovados do
campus/centro em gque concorreu a vaga.

5. DAS PROVAS

5.1. Somente poderdo submeter-se as provas os candidatos cujas inscri¢cdes tiverem sido
homologadas, que atenderem as exigéncias deste edital e que estiverem portando
documento oficial de identidade, com foto.

5.2. Nao haverd segunda chamada para nenhuma prova, fase ou etapa do Processo
Seletivo importando a auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia,
acidente, atraso ou outro fato, na sua eliminagéo do processo.

5.3. Em hipétese alguma as provas serdo aplicadas em local ou horario diverso do
estipulado neste edital e nos demais a serem publicados no decorrer do processo.

5.3.1. Por motivo de forca maior, as datas das provas poderéo ser postergadas, apenas nos
campi onde se fizer necessaria tal prorrogacéo.

5.4. O Processo Seletivo constara de:
a) prova escrita: de carater eliminatério com questado obijetiva relativa ao Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA, conforme Decreto Estadual n.5.309, com valor de
0,00 (zero virgula zero) ao maximo de 0,5 ponto (zero virgula cinco ponto), e
dissertativa a respeito dos pontos indicados no item 4.5, correspondente a vaga que
o candidato inscreveu-se.
b) prova didatica: de carater eliminatério, cuja nota minima para aprovacao € 7,00
(sete virgula zero pontos) e maximo de 10,0 (dez pontos) podendo compreender uma
etapa didatica com arguicdo e/ou uma etapa pratica ou ainda a apresentacdo de
portfélio ou performance, quando constante dos subitens do item 4.5.
c) prova de titulos: de caréater classificatorio, avaliacdo de curriculo Lattes, com
documentacdo comprobatéria.
5.4.1. O ndo comparecimento pontual para a realizacdo das provas e para o sorteio de
temas implica na eliminacdo sumaria do candidato do processo seletivo, que ficard impedido
de participar de outras etapas, sendo considerado como ausente para efeito de divulgacéao.

5.5. DA PROVA ESCRITA

5.5.1. Por prova escrita entende-se aquela em que o candidato versa formalmente e de
modo dissertativo sobre conhecimentos cientificos da area/subarea do processo seletivo,
delimitados por um dos temas do programa conforme consta dos subitens do item 4.5,
como também responde a questéo objetiva relativa ao Estatuto da Crianca e do Adolescente
— ECA, Lei n. 8069/1990, conforme estabelecido pelo Decreto Estadual n. 5309/2005.
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5.5.2 A prova escrita sera realizada no Campus ofertante da vaga, no dia 28 de setembro de
2016.

5.5.3 O inicio da prova sera as 08h30min com o sorteio dos temas e tera duracdo de até 4
(quatro) horas.

5.5.4 O local da prova escrita sera divulgado no Edital de Homologag&o das Inscrigfes,
conforme conta do item 2.7.

5.5.5. A questdo objetiva sobre o ECA sera de mdltipla escolha, contendo 5 (cinco)
alternativas (a, b, ¢, d, e), em que apenas uma alternativa € a correta, sendo que as
respostas rasuradas e ressalvadas ndo serdo consideradas, bem como as que contenham

mais de uma resposta.

5.5.6. A prova escrita sera avaliada com base nos critérios descritos no Anexo VIl deste
Edital e a parte objetiva mediante gabarito a ser divulgado no prazo méximo de 48 (quarenta
e oito) horas apds seu término, devendo cada avaliador atribuir uma nota, na escala de 0
(zero) a 10,00 (dez), sendo apresentada na forma de média aritmética simples das notas
dos avaliadores, até a casa centesimal, desprezando-se, quando for o caso, as fracdes de
milésimos.

5.5.7 A prova escrita, de carater eliminatério com nota minima de 7,0 (s ete), ocorrera
simultaneamente para todos os candidatos e ndo serd permitida a entrada de candidatos
apos o sorteio de seu tema a ser feito por um dos candidatos.

5.5.8 A Prova Escrita, além da questdo sobre o ECA, versara sobre tema sorteado por um
candidato no momento que imediatamente antecede seu inicio, perante a Banca
Examinadora, de uma lista de temas, constante dos subitens do item 4.5. deste edital,
devendo os candidatos realizarem a prova conforme o tema sorteado, exceto se houver
disciplinamento contrario nos subitens do item 4.5.

5.5.9. O tema sorteado na Prova Escrita sera excluido do sorteio do tema para a Prova
Didatica, que também tera o mesmo tema para todos os candidatos da mesma vaga.

5.5.10 A Prova Escrita e o0 sorteio do tema serao realizados no dia 28 de setembro de
2016, com inicio as 8h30min, em local a ser divulga do no edital de homologacgéo das
inscricdes.

5.5.11 A Prova Escrita, com inicio imediatamente apés o sorteio do tema, tera duracao total
de até 04 (quatro) horas.

5.5.12 O ndo comparecimento do candidato ao sorteio do tema para a prova escrita
acarretara na sua automatica eliminacdo do concurso, constando seu home no edital de
resultado da prova escrita como “ausente”.

5.5.13 Durante a realizacdo das provas ndo sera permitido ao candidato comunicar-se com
0s demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso, consultar livros ou apontamentos
ou ausentar-se recinto, a ndo ser em caso especial e acompanhado por um componente da
equipe de execucao do concurso.
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5.5.14. Sera automaticamente eliminado do concurso e anulada a prova do candidato que,
durante a realizagcéo das provas e/ou etapas, descumprir as determinac¢des contidas neste
edital.

5.5.15. Constatado a qualquer tempo e por qualquer meio, inclusive eletrénico, estatistico,
visual ou grafologico, a utilizacdo pelo candidato de procedimentos ilicitos, a prova sera
objeto de anulacdo e automaticamente o candidato sera eliminado do teste, sem prejuizo
das cominacgdes legais civis e criminais daquele ato decorrentes.

5.5.16 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova
podera fazé-lo desde que o recém-nascido permaneca em sala reservada, sob os cuidados
e a guarda de pessoa de sua confianca, a ser apresentada a CPPS antes do inicio da prova,
sendo que a candidata que comparecer a prova sem acompanhante para cuidar do recém-
nascido nédo realizara a prova.

5.5.17. O candidato que ndo obtiver a nota minima 7,0 (sete) na Prova Escrita sera
eliminado, ficando impedido de participar das demais etapas do teste e ndo tera seu nome
divulgado por edital, conforme disciplina o Decreto n. 7116/13.

5.5.18. Contra o resultado da prova escrita cabera recurso, no prazo de 01 (um) dia atil a
contar da data de publicacdo do Edital de Resultado, sob pena de preclusdo deste direito,
mediante correspondéncia protocolada, pessoalmente ou por procurador especialmente
designado para tal, exclusivamente no Protocolo do Campus da UNESPAR correspondente
a vaga pleiteada, dirigida a Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CPPS,
detalhando de forma objetiva e fundamentada a raz&o do pedido.

5.5.19. A banca examinadora da area/vaga do recorrente analisara o recurso em até 2 (dois)
dias uteis , lavrando ata circunstanciada de sua decisdo, encaminhando-a a CPPS para a
composicado da decisdo final, que sera publicada em edital quando de deferimento ou
informada por e-mail exclusivamente ao impetrante quando ndo acatado.

5.5.19.1. Ocorrendo deferimento do recurso, seu resultado sera divulgado por edital pelos
mesmos meios deste; caso ndo ocorra, 0 resultado serd divulgado por e-malil
exclusivamente ao impetrante.

5.5.20 O sorteio, particularizado para cada vaga, do ponto da Prova Didatica ocorrera apés o
término da Prova Escrita com todos os candidatos a vaga presentes, sendo que a auséncia
implica na desclassificacdo do candidato, onde os mesmos deverdo assinar a Ata de
Presenca.

5.5.21 As provas de linguas deverao ser efetuadas, integralmente, na lingua a que se refere
a vaga.

5.6. DA PROVA DIDATICA

5.6.1. A prova didatica serd composta por uma aula sobre tema a ser sorteado no dia e ap0s
o término da Prova Escrita, podendo haver a apresentacdo de portfolio, prova pratica ou
performance, de acordo com o especificamente disposto em subitens do item 4.5 e sera
avaliada pelos critérios constantes do Anexo VIII, tendo inicio no minimo com 24 (vinte e
guatro) horas apos o sorteio do tema.
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5.6.2. Os temas que constam nos subitens das respectivas Areas/Subareas mencionadas
nos subitens do Item 4.5, serdo objeto de sorteio para a aula que compde a prova didatica.

5.6.3 O tema para a prova didatica sera sorteado em local, dia e horéario informados em
edital, conforme consta do item 2.7.1.

5.6.4 O sorteio do tema, para todas as vagas, sera orientado pela Comissdo Organizadora
que indicard um dos candidatos presentes para efetua-lo mediante a retirada de uma
papeleta de um grupo identificadas por numerais.

5.6.4.1 O numero grafado na papeleta sorteada sera a correspondéncia do tema de cada
uma das vagas da area/subarea, que seré objeto da prova didatica. sendo Unico para todos
os candidatos da mesma area/subéarea, havendo fase pratica especifica na prova didatica,
novo tema podera ser sorteado.

5.6.5 A aula, em nivel de graduacéo, que compde a prova didéatica tera duragéo de 20 (vinte)
a 30 (trinta) minutos, salvo disposi¢ao contraria e/ou complementar nos subitens do item 4.5,
sera de caréater publico, exceto para os demais candidatos, ndo sendo permitida nenhuma
interrupcao ou questionamento durante a exposi¢do do candidato.

5.6.6 Para os candidatos de vagas da area de artes fara parte da Prova Didatica, conforme
especificado nos subitens do item 4.5., também a Defesa da Producao Intelectual — Portfdlio,
gue consiste do conjunto da produc¢do intelectual, artistica, técnica e cultural do candidato, o
qual devera contemplar a subarea de conhecimento da vaga, devendo a defesa do Portfélio
ser realizada imediatamente ap0s o término da prova didatica propriamente dita de cada
candidato.

5.6.7 As provas didéaticas serdo realizadas por ordem alfabética dos candidatos, exceto se
houver candidato ingressante em razdo de recurso acatado, os quais serdo acrescentados a
partir do dltimo horario definido no edital complementado, garantindo antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas para o inicio da prova do primeiro candidato, assim
considerando o dia e horério do sorteio do tema.

5.6.8 Por forgca maior, as datas das provas poderdo ser postergadas, apenas nos campi
onde se fizer necessaria tal prorrogacgéao.

5.6.9 As provas de linguas deverdo ser efetuadas, integralmente, na lingua a que se refere a
vaga.

5.6.10 Todos os candidatos deverdo entregar a Banca Examinadora 03 (trés) copias do
Plano de Aula sobre o tema sorteado, conforme roteiro basico constante do Anexo IX, no
inicio de sua prova didatica, sujeitando-se a eliminagdo automatica do processo se néao
fizer a entrega no momento determinado e ndo tera seu nome publicado em edital de
divulgacao.

5.6.11 A prova didatica, de carater eliminatorio, versara sobre um Unico tema sorteado para
todos os candidatos da mesma area/subarea.

5.6.12 Somente poderéo participar das provas os candidatos cujas inscricdes tiverem sido
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homologadas e portando documento oficial de identidade, com foto.

5.6.13 O ndo comparecimento pontual para a realizagdo da prova didatica implica na
eliminacdo sumaria do candidato, que ndo terd seu curriculo lattes pontuado para efeito de
prova de titulos.

5.6.14 Apd6s o término da aula, a Banca Examinadora tera até dez minutos para arguicéo
sobre o tema sorteado, salvo orientacdo contraria em subitem do item 4.5..

5.6.15 A avaliacdo da prova didatica de cada candidato observard os paréametros
estabelecidos no Anexo VIII deste edital, cabendo a cada um dos membros da banca
examinadora atribuir nota, na escala de 0 (zero) a 10,00 (dez), com duas casas decimais,
desprezando-se, quando for o caso, as fracdes de milésimos, sendo a nota final a média
aritmética simples das mesmas.

5.6.16 Sera considerado reprovado o candidato que n&o obtiver a nota minima 7,00 (sete
virgula zero) atribuida pela banca examinadora, assim considerando a aula — prova didatica
-, ha escala de pontuacédo de 0,0 (zero) a 10,00 (dez).

5.6.17 Os recursos didéticos e tecnolédgicos a serem utilizados na aula para a prova didatica
sdo de escolha e responsabilidade de cada candidato. A Instituicdo disponibilizara em cada
sala, além de quadro negro, um projetor de multimidia

5.6.17.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a apresentacdo e manuseio de
materiais compativeis com o equipamento oferecido pela Instituicdo, bem como a sua
operacéao.

5.7 DA PROVA DE TiTULOS

5.7.1 Para a prova de titulos, de caréter classificatorio, serdo considerados os documentos
entregues no dia da Prova Escrita ao do sorteio do tema para a aula da Prova didatica,
conforme item 2.3, e que compdem o Curriculo Lattes do candidato conforme item 2.3-I1V.

5.7.2 A prova de titulos, de carater classificatorio, serd realizada pela banca examinadora,
com base na avaliagdo do Curriculo Lattes, conforme o Anexo V deste edital, cuja nota
podera ser de 0 (zero) a 10,00(dez).

5.7.3 As titulacbes e outros fatores considerados na Andlise e Avaliacdo do Curriculo Lattes
sdo as constantes no Anexo V, sendo consideradas como producdo somente as
realizadas nos ultimos 03 (trés) anos , a contar da data de publicacdo deste Edital, exceto
para as avaliagdes dos quadros 1 a 3 sendo deste Ultimo excluidos os subitens dos itens
2.4, 2.5 e 2.6 do anexo informado.

5.7.4 Para efeito de avaliagdo do Curriculo Lattes, o candidato deverd preencher o anexo V
indicando a pégina ou paginas, conforme disposto no item 2.3., onde se encontra o
documento comprobatorio.

5.7.5 Somente para a Andlise e Avaliacdo do Curriculo Lattes a experiéncia profissional com
fracao igual ou superior a 06 (seis) meses sera considerada como ano completo.
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5.7.6 Os titulos de Pd4s-Graduacdo Stricto Sensu deverdo ser reconhecidos pela
CAPES/MEC. Os documentos obtidos no exterior somente serdo aceitos se convalidados
pelo MEC ou Instituicdo de Ensino Superior Oficial e acompanhados por traducdo publica
juramentada.

5.7.7 O diploma do Curso de Mestrado e/ou de Doutorado podera ser substituido por
certificado de conclusdo e/ou ata de defesa devendo constar que o curso é reconhecido pela
CAPES/MEC e que o candidato cumpriu todos 0s requisitos para a outorga de grau.

5.7.8 Para efeito de composi¢cdo do Curriculo Lattes, o candidato devera, no dia e horério
estabelecidos neste edital, conforme item 2.3, apresentar os documentos, numerados, na
ordem a serem pontuados, indicando no formulario do Anexo V o nimero da folha onde
consta o documento comprobatdrio.

6. DO RESULTADO FINAL
6.1 A nota final das provas serd calculada por média aritmética ponderada obedecendo o
seguinte:

a. A nota da prova escrita atribuida pela Banca Examinadora tera peso 3;

b. A nota da prova didatica atribuida pela Banca Examinadora tera peso 4, e

c. A nota da prova de titulos teréa peso 3.

6.2 O Resultado Final sera publicado a partir do dia 04 de outubro de 2016, contemplando,
exclusivamente, os candidatos que ndo compareceram e 0s aprovados, conforme
estabelece art. 29 do Decreto Estadual nr. 7116/2013.

6.3 Sera admitida a interposicdo de recurso em relacdo ao resultado final, mediante
manifestacdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da sua publicacdo, sob pena de
preclusdo deste direito, mediante correspondéncia protocolada, pessoalmente ou por
procurador especialmente designado para tal, exclusivamente no Protocolo do Campus da
UNESPAR correspondente a vaga pleiteada, dirigida & Comissdo Permanente de Processo
Seletivo — CPPS, detalhando de forma objetiva e fundamentada a raz&o do pedido.

6.4 O candidato sera lotado no Colegiado e Centro de Area de acordo com a area/subarea
ofertada neste PSS, devendo ministrar todas as disciplinas ofertadas e indicadas pelo
Colegiado, ndo havendo vinculo ou direito de ministrar uma disciplina especifica.

6.5 A classificagdo dos candidatos sera feita pela nota da prova em ordem decrescente, em
caso de empate na nota, considerar-se-a para o desempate o seguinte critério:

a. que tenha a maior idade, na forma da Lei Federal n. 10741/2003

b. que tenha obtido a maior nota na prova didatica;

c. que tenha a maior nota na prova de titulos.

7. DAS BANCAS EXAMINADORAS

7.1. A selecado dos candidatos, cujas inscri¢cdes tiverem sido homologadas, cabera, em cada
vaga, a uma banca examinadora, nomeada pela CPPS, constituida por docentes ou
profissionais de reconhecida qualificacdo nas areas e subareas compreendidas na selecéo e
de titulacdo igual ou superior a docéncia a ser provida.

7.1.1 A banca examinadora serd constituida de 04 (quatro) docentes, sendo 03 (trés)
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titulares e 01 (um) suplente, que na auséncia de um dos primeiros assume a condicdo de
titular.

7.2. As bancas examinadoras somente poderdo instalar-se e decidir com a totalidade de
seus membros titulares.

7.3. No prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicagdo do edital das
Bancas Examinadoras, os candidatos inscritos poderdo apresentar solicitagdo de
impugnacdo dirigida a CPPS, devendo ser protocolado no Campus em que realizou as
provas, com justificativas fundamentadas, a qual serd analisada pela CPPS, sob pena de
preclusédo deste direito.

8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
8.1. A convocacgdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado sera feita
por meio de Edital especifico, com observancia rigorosa da ordem de classificacéao.

8.2. APROGESP ou seu designhado procedera a convocacdo, sendo que:

8.2.1. O ndo comparecimento do candidato nos dias e horéarios a que for convocado, assim
como a ndo satisfacdo das exigéncias previstas neste Edital e a falta de pratica pelo
candidato dos atos de sua responsabilidade, importara na sua eliminagdo deste PSS,
reservando-se a UNESPAR o direito de convocar o proximo candidato da lista de
classificados.

8.3. Para a contratacao, devera o convocado, apresentar documentacao a ser informada em
edital de convocacdo dentre os quais consta a (RG) Cédula de Identidade do Estado do
Parana emitido pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Parana — SSP conforme
previsto no Decreto n® 2704/1972 , sendo esta uma das condi¢des para contratacao.

8.4. A ndo apresentagdo dos documentos comprobatérios ou a falta de comprovacdo de
qualquer dos requisitos exigidos para a contratacdo na Funcdo/Area de atuacéo,
especificados neste Edital, ou daqueles que vierem a ser estabelecidos em legislacdo
superveniente ou que forem considerados necessarios, impedira a contratacdo do candidato
e, automatica e consequentemente, implicara a sua eliminacdo do PSS e a nulidade da
aprovacao e classificacdo, e consequente perda dos efeitos dela decorrentes.

8.5. No ato da contratacdo o candidato firmara declaracdo de que ndo acumula cargo,
emprego ou funcéo publica, respeitado o acumulo legal, contemplado no artigo 37, inciso
XVI da Constituicdo Federal e artigo 27, incisos XVI e XVII da Constituicdo do Estado do
Parana. Na hipotese de acumulo legal de cargos, o candidato devera apresentar Declaracéo
em papel timbrado do outro Orgédo a que esta vinculado contendo: Nome, RG, Nome da
Instituicdo/Empresa, Admissdo, Cargo/Funcdo, Regime Juridico, Carga Horaria Semanal,
Remuneracgédo e Jornada de Trabalho (especificar dia e horario),

9. CONSIDERACOES GERAIS

9.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS — tera validade de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de publicacdo do Edital de Homologacédo
do Resultado Final.
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9.2. A aprovacao no PSS nao assegura ao candidato o direito de ingresso no cargo/funcéo
ou emprego, sendo que a contratacdo serd efetivada, atendendo ao interesse, a
conveniéncia da Administracdo, bem como a legislacéo pertinente.

9.3. Apds a publicacdo do edital de resultado final, havendo motivo relevante, podera ocorrer
publicacéo de editais de retificacdo do resultado.

9.4. Os recursos interpostos fora de prazo ou em desacordo com o constante neste edital
ndo serdao admitidos nem analisados no mérito, bem como ndo havera recurso sobre
recurso analisado.

9.5. A admisséo obedecera a ordem rigorosa de classificacdo, sendo o contrato de trabalho
temporério e regido pela Lei Complementar n. 108/2005, modificada pela Lei 179/2014.

9.6. O candidato sera lotado no Colegiado e Centro de Area de acordo com a area/subarea
ofertada no Processo Seletivo, podendo vir a ministrar quaisquer das disciplinas ofertadas e
indicadas pelo Colegiado, ndo havendo vinculo ou direito de ministrar uma disciplina
especifica, e considerando conveniéncia ou necessidade de colegiados o regime de trabalho
podera ser ampliado de T-10 para até T-40.

9.7. O Curriculo Lattes dos candidatos ndo aprovados podera ser retirado, mediante
requerimento e ciéncia no respectivo Protocolo do Campus da UNESPAR correspondente a
vaga pleiteada, dirigida & Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CPPS, no periodo
compreendido entre o 900 dia e 1800 da divulgacéo do resultado final deste concurso, sob
pena de ter a documentagao incinerada.

9.8. Em relacdo as pessoas com deficiéncia, quando for o caso, sera aplicada a Lei Estadual
n. 15139/2006, e o Decreto Estadual n. 7116/2013.

9.9. Em relacdo aos afrodescendentes, quando for o caso, sera aplicada a Lei Estadual n.
14274/2003.

9.10. A Comissao Organizadora sera composta de acordo com as necessidades deste edital
considerando as especificidades de cada Campus, sendo esta nomeada pelo Reitor da
Unespar.

9.11. S&o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

ANEXO | — Formuléario de requerimento especifico/Condicdo Especial
ANEXO Il — Enderegos dos Campi

ANEXO Il - Comprovante de entrega de documentacao

ANEXO |V - Declaracao de Autenticidade dos Documentos Entregues.
ANEXO V - Tabela de Pontuacéo para a Prova de Titulos

ANEXO VI - Solicitagéo de Isencéo de Taxa de Inscricdo

ANEXO VII - Critérios de Avaliacdo da Prova Escrita

ANEXO VIII - Critérios de Avaliacao da Prova Didéatica.

ANEXO IX — Roteiro Basico para Plano de Aula

9.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela CPPS/UNESPAR.
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10. DA PUBLICIDADE

Publique-se no Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado do Parana,
na pagina www.unespar.edu.br/concursos, no Quadro de Editais dos Campi e divulgue-se
pelos diversos veiculos de comunicagéo e pelos meios publicos eventuais.

Paranavai, 26 de agosto de 2016.

Prof. Sydnei Roberto Kemp a
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento
Portaria n. 038/2014, de 10/03/2014

Profa. Rosemari Magdalena Brack
Presidente da CPPS/UNESPAR
Portaria n. 620/2016 de 08/08/2016

teatro
na escola

acesse: www.teatronaescola.com
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candidato:
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ANEXO | - EDITAL N. 030/2016 - CPPS

FORMULARIO PARA CONDIGAO ESPECIAL

N. Inscri¢ao:

Campus:

Area/Subérea:

Em atencédo ao item 1.5 do Edital n°® / -CPPS, solicito atendimento especial para realizacéo
da prova, e, para comprovacdo da necessidade, envio os documentos solicitados nos
subitens 1.5.1 e 1.5.2 do referido Edital.

Peco Deferimento.

Assinatura
Nome Legivel:

RG:
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ANEXO II - EDITAL N. 030/2016 - CPPS
ENDERECOS DOS CAMPI

Campus Apucarana

Av. Minas Gerais, 5021 — 86800-970
Fone: (43) 3420-5710

Cidade: Apucarana - PR

Campus Campo Mouréo

Av. Comendador Norberto Marcondes, 733 — 87303-100
Fone: (44) 3518-1880

Cidade: Campo Mouréo - PR

Curitiba |
Rua Comendador Macedo, 254 — 80060-030
Fone: (41) 3017-2050 Cidade: Curitiba - PR

Curitiba Il

Rua dos funcionarios, 1357 — Cabral
Fones (41) 3250-7300 (41) 3250-7301
Cidade: Curitiba - PR

Campus Paranagua

Rua Comendador Correa Junior, 117 — Centro — 83203-560
Fones: (41) 3423-3644 (41) 3423-1611

Cidade: Paranagua — PR

Campus de Paranavai

Av. Gabriel Experidido, SN
Fones: (44) 3424-0100
Cidade: Paranavai - PR

Campus Unido da Vitoria
Praca Coronel Amazonas, SN — 241 — 84600-000
Fone: (42) 3521-9100

Cidade: Uniédo da Vitdria - PR * Av. Pernambuco, 858 Fone: (44) 3423-8944 CEP 87701-010 Paranavai —
PR Edital 020/2016 CPPS/UNESPAR — PSS P4gina 19 de 32
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ANEXO Il - EDITAL N. 030/2016 - CPPS

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO

RG/Nome
candidato:
N. Inscri¢ao:
Campus:
Area/Subérea:

Documentos Entregues: Total de Folhas:

Declaracdo de Autenticidade dos Documentos Entregues

Fotocdpia de Documento Pessoal — CPF e documento identidade com foto
Curriculo impresso da pagina da Plataforma Lattes e comprovag8es, contido entre
as folhas .

Documentos do Portfélio, quando for o caso.

Anexo V preenchido

— N

—

Recebi os documentos Candidato
Nome:

12 via - candidato.

RG/Nome
candidato:
N. Inscricao:
Campus:
Area/Subérea:

Documentos Entregues:
Total de Folhas:

) Declaracao de Autenticidade dos Documentos Entregues

) Fotocépia de Documento Pessoal — CPF e documento identidade com foto

)  Curriculo impresso da pagina da Plataforma Lattes e comprovacdes, contido entre
as folhas :

) Documentos do Portfélio, quando for o caso.

) Anexo V preenchido

Recebi os documentos Candidato

Nome:

22 via — Banca Examinadora
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ANEXO IV - EDITAL N. 030/2016-CPPS

DECLARAGCAO DE AUTENTICIDADE DE DOCUMENTOS ENTREGUES

Declaro a veracidade dos documentos referentes ao Item 2.3. do Edital n. 030/2016-CPPS,
entregues por mim a Comissdo Organizadora/Banca Examinadora, ficando sujeito as

penalidades da Lei.
Por ser expressao da verdade e para que surta os efeitos legais, firmo a presente em uma

via.

de de 2016.

Assinatura
Nome Legivel:

RG:
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ANEXO V DO EDITAL 030/2016-CPSS

TABELA PARA CONTAGEM DE TITULOS

e Indicar a pagina dos documentos comprobatérios, con

® S&0 aceitos apenas os trabalhos e publicacdes dos U
da data de publicacdo deste Edital.

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

forme item 2.3/IV e 5.7.8 deste Edital
Itimos 03 (trés) anos, contados a partir

GRUPO 1

1. FORMACAO ACADEMICA

- ndo acumula titulos do mesmo nivel, devendo ser considerada Pontos | Pontuacédo | Pagina
exclusivamente a titulacdo maior
1.1. Livre-docéncia 400
1.2. Doutorado concluido (na area) 350
1.3. Doutorado concluido (fora da area) 300
1.4. Todos os créditos concluidos de Doutorado (na area) 275
1.5. Mestrado concluido (na area) 250
1.6. Mestrado concluido (fora da &rea) 200
1.7. Todos os créditos concluidos de Mestrado (na area) 150
1.8. Especializacdo concluida (na area) 100
1.9. Especializacdo concluida (fora da area) 50
(Limite: 400 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 1
GRUPO 2

2. OUTROS TITULOS / FORMAGCAO COMPLEMENTAR Pontos:
- considerar demais titulos - ndo incluir o titulo informado no grupo 1 titulo; Pontuacdo | Pagina
- titulacéo fora da area do conhecimento de selegdo, pontuar 50% Cursos;
(cinquenta por cento) projetos
2.1. Titulo de pés -graduacéo e de graduacéo
2.1.1. Stricto sensu — Doutorado ~ x16
2.1.2. Stricto sensu — Mestrado _ x12
2.1.3. Lato sensu — Especializagdo ___ x08
2.1.4. Titulo de segunda graduacao ~ x06
2.2. Formacdo complementar
2.2.1. Certificado de Aperfeicoamento, Aprimoramento ou Residéncia (> de | _ x 16
180 horas)
2.2.2. Estagio de capacitacdo técnica (minimo de 30 horas) ~ x10
2.2.3. Participacdo em Curso de Extensdo (minimo de 40 horas) ~ x08
2.2.4. Participacdo em Curso de Extenséo (de 20 a 39 horas) ~ x06
2.2.5. Participacdo em Curso de Extensdo (minimo de 20 horas) ~ x04
2.2.6. Participacdo em Cursos de Extensao (até 19 horas) ~ x02
2.2.7. Atuacdo como bolsista ou participacdo em programas institucionais de
graduacdo: monitoria, extensdo, programa especial de treinamento e __ x04
equivalentes enquanto académico
2.2.8. Representacao estudantil ~ x02
2.3. Proficiéncia em lin gua estrangeira
2.3. 1.Proficiéncia em lingua estrangeira com validade comprovada em testes| ~ x 12
reconhecidos internacionalmente (TOELF, IELTS e outros)
2.4. Atuacéo profissional Pontos por ~ -
- Considerar apenas os ultimos 3 anos Pontuagao | Pagina

p ano




UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, considerar como ano completo

2.4.1. Atuacdo administrativa

Técnico Cientifico. Editoracao grafica ou eletrdnica

2.4.1.1. Reitor ou equivalente _ X26
2.4.1.2. Vice-Reitor ou equivalente _ Xx22
2.4.1.3. Pr6-Reitor, Diretor de Campus, Diretor de Setor ou equivalente ~ x20
2.4.1.4. Vice-Diretor de Campus, Vice-Diretor de Setor ou equivalente ~ x18
2.4.2. Coordenacéo

2.4.2.1. de curso de pds-graduacdo Stricto Sensu e Lato Sensu ___x20
2.4.2.2. de curso de graduacédo ~ x20
2.4.2.3. no exercicio de supléncia (inferior a 6 meses) _ x14
2.4.2.4. de estagio ou monografia de graduacéo ~ x10
2.4.3. Participacdo em Comité editorial de Periédicos, Coletaneas e/ou __x16

2.4.4. Assessorias, Conselhos, Comiss@es, Consultorias, Participacdo em conselho editorial
2.4.4.1. Assessor, Consultor, Coordenador ou equivalente na administracdo | x 16
central, Consultor cientifico (assessoria ad hoc)
2.4.4.2. Participacdo em Atividades técnicas de insergdo social e tecnolégica | x 14
e/ou em Comissfes
2.4.4.3. Outras fungBes em 6rgédos de classe, associagfes cientificas e _x14
outras atividades vinculadas ao exercicio do cargo ou emprego de magistério

Pontos:
2.5. Outras atividades ano;
- Considerar apenas os Ultimos 03 anos unidade;
- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, considerar como ano completo. aluno; [ Pontuacdo | Pagina
- Atividades docentes universitarias fora da area do processo de selecéo, grupo;
pontuar 50% (cinquenta por cento) evento;

projeto
2.5.1. Atividade Docente Universitéria
2.5.1.1. na Pds-Graduacdo Stricto Sensu (a cada 30h cumulativa) ~ x30
2.5.1.2. na Pés-Graduacdo Lato Sensu (a cada 30h cumulativa) ~ x16
2.5.1.3. no Ensino Superior (por ano) ___Xx20
2.5.1.4. em Cursos de Atualizacéo; Extenséo; Disciplinas néo regulares, ___x1o0
Palestra proferida, Oficinas (a cada 30h)
2.5.1.5. Experiéncia profissional e docéncia no Ensino Pés-Médio, Técnico, | x12
Médio, Fundamental e Infantil (acervo ou registro equivalente)
2.5.1.6. em Programas de Formacao Continuada de Professores (a cada 10h| _ x 10
cumulativa)
2.5.2. Orientacéo e Co-orientacdo defendida
2.5.2.1. de tese de Doutorado x50
2.5.2.2. de dissertacdo de Mestrado ___x20
2.5.2.3. de monografia de Especializacdo ____x1o0
2.5.2.4. de monografia de Concluséo de Curso de Graduacéo ____x06
2.5.2.5. de Iniciacdo Cientifica _ x04
2.5.3. Orientacéo apresentada
2.5.3.1. de Projeto de Extensao, de Iniciacdo Cientifica e de Programas de ___x10
Formacdo Continuada de Professores
2.5.3.2. de grupo em programas de treinamento PET, tutoria EAD, PDE, ___x10
tutoria e monitoria e de estagio de docéncia no ensino superior
2.5.4. Membro de Bancas Examinadoras
2.5.4.1. de defesa de livre-docéncia, para professor associado x40
2.5.4.2. de defesa de tese de doutorado, de mestrado e de concurso publico | x 30
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ou selecdo de docente para 0 magistério superior ou equivalente

2.5.4.3. de qualificacdo de doutorado e/ou mestrado x 20
2.5.4.4. de defesa monografia de graduacéo e especializacdo x 10
2.5.4.5. de concurso de pessoal técnico administrativo, professor de ensino| _ x 08
médio e equivalentes

2.5.4.6. de avaliagdo docente de estagio probatorio e de proficiéncia para ____x06
disciplina e de vestibular

2.5.5. Participacdo e/ou Organizacéo de eventos cientificos ou de extensao

2.5.5.1. Presidente ou Coordenador ou Membro de evento __x20
2.5.5.2. Coordenador de mesa-redonda ou sesséo ou equivalente ~_x1o0

2.5.6. Participacdo em projetos aprovados, por 6érgao de fomento envolvendo financiamento

2.5.6.1. de dmbito internacional x 100

2.5.6.2. de ambito nacional X80
2.5.6.3. de ambito estadual x50
2.5.6.4. de ambito regional ~ x30

2.5.7. Participacdo em projetos de pesquisa, de extensao de ensino e equivalentes

2.5.7.1. minimo de 200 horas ~ x20
2.5.7.2. minimo de 60 horas ~ x18
2.5.7.3. minimo de 40 horas ~ x14
2.5.7.4. Projeto em andamento ~ x04
2.5.8. Autoria e Execucédo de Projetos técnicos ~x08
2.5.9. Atividades docentes ndo universitarias _ x04
2.5.10. Atividade profissional ndo-docente ~x08
2.6. Méritos
- Considerar apenas os ultimos 03 anos Pontos por Pontuacdo | Pagina
-Atividades fora da area do conhecimento ou matéria objeto do processo de| unidade
selecdo, pontuar 50% (cinquenta por cento)
2.6.1. Aprovacao em concurso publico/teste seletivo para docéncia ou ___x1o0
exercicio de atividade profissional publicado em Diario Oficial
2.6.2. CitacOes
2.6.2.1. Nome citado no Web of Science (ISl), no Scielo ou no Scopus ou
em livro com ISBN ou em periédico com DOI / ISSN ou em revista ou em ___x16
jornal de divulgacdo com ISSN
2.6.2.2. Nome citado em artigo ndo indexado ou em site eletrdnico ~ x14
2.6.3. Patentes x 15
2.6.4. PremiagOes
2.6.4.1. Prémio de mérito académico de repercussao social, cultural e %16
cientifico —
2.6.4.2. Prémio e homenagem como nome de turma, patrono ou paraninfo |  x 10
(Limite: 200 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 2
GRUPO 3

3. PRODUCAO CIENTIFICA _
- Na area do conhecimento ou matéria objeto do processo de selegéo P(_)ntos.. ~ -
- Considerar apenas os ultimos 3 anos para artigos resenhas unidade; | Pontuagdo | Pagina

penas C P g0s, ' evento

resumos e participacdo em eventos
3.1. Livro publicado com ISBN
3.1.1. Autor e Coautor x 100
3.1.2. Tradutor, Organizador e Revisor x 50

3.2. Capitulo de livro e/ou Artigo cientifico edita  do em livro com ISBN
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3.2.1. Autor e Coautor x 30
3.2.2. Tradutor x 14
3.3. Autor de Prefacio, Posfacio, Apresentacdo, Cat  &logo, Folheto, _x10
Introducéo e similares com ISSN/ISBN
3.4. Artigo publicado em periédicos (DOI / ISSN)
3.4.1. Classificacdo Al no Qualis ~ x30
3.4.2. Classificacdo A2 no Qualis ~ x25
3.4.3. Classificacdo B1 no Qualis ~x20
3.4.4. Classificacdo B2 no Qualis ~ x18
3.4.5. Classificacdo B3 no Qualis ~ x15
3.4.6. Classificacdo B4 no Qualis X112
3.4.7. Classificacdo B5 no Qualis ~ x08
3.4.8. Classificacdo C no Qualis ~ x05
3.5. Artigo, Resenha, Painéis, Resumo e/ou Resumo Expandido publicado com ISSN publicados
3.5.1. em revista, ou jornal internacional ~ x10
3.5.2. em revista, ou jornal nacional ~ x08
3.5.3. em revista, ou jornal estadual ~ x05
3.5.4. em revista, ou jornal regional ~ x03
3.5.5. em site eletrénico ~ x02
3.6. Artigo publicado em Anais de Eventos com ISSN
3.6.1. de abrangéncia internacional ___x20
3.6.2. de abrangéncia nacional __x15
3.6.3. de abrangéncia estadual ____x1o0
3.6.4. de abrangéncia regional ~ x04
3.7. Participacdo em Evento de ambito internacional  : Congresso, Simpdsio, Seminario e similares
3.7.1. como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) ~ x20
3.7.2. como palestrante ou apresentacao de trabalho _ x14
3.7.3. em mesa redonda _ x14
3.7.4. como ouvinte ~ x08
3.8. Participacdo em Evento de ambito nacional: Con  gresso, Simpoésio, Seminario e similares
3.8.1. como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) x 15
3.8.2. como palestrante ou apresentacao de trabalho x 10
3.8.3. em mesa redonda x 10
3.8.4. como ouvinte x 06
3.9. Participacdo em Evento de ambito estadual: Con  gresso, Simpésio, Seminario e similares
3.9.1. como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) ___x1o0
3.9.2. como palestrante ou apresentacéo de trabalho ____x08
3.9.3. em mesa redonda ~ x08
3.9.4. como ouvinte _ x04
3.10. Participacdo em Evento de ambito regional: Co  ngresso, Simposio, Seminario e similares
3.10.1. como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) ~ x08
3.10.2. como palestrante ou apresentacao de trabalho ~ x06
3.10.3. em mesa redonda ~ x06
3.10.4. como ouvinte ~ x02
3.11. Material didatico publicado com ISBN; jogost estes, filmes, multimidias e similares
3.11.1. Autor e Coautor ~ x20
3.11.2. Revisor ~ x16
(Limite: 200 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 3

GRUPO 4 - EXCLUSIVO PARA VAGAS DA AREA DE MUSICA
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4. PRODUCAO ARTISTICA NA AREA DE MUSICA
- Considerar apenas os ultimos 03 anos

Pontos:
unidade;

evento

Pontuacéo

Pagina

4.1. Composi ¢cdo musical, arranjo, interpretacdo (como solista,
trilha sonora cujo resultado tenha sido apresentado
como:

integrante de co
em evento, local e/ou institu

njunto ou regente),
icdo reconhecidos

4.1.1. De abrangéncia internacional, contemplado por selecdo, edital ou __x100
convite

4.1.2. De abrangéncia nacional, contemplado por selecéo, edital ou convite|  x 80
4.1.3. De abrangéncia regional, contemplado por selecéo, edital ou convite|  x 70
4.1.4. De abrangéncia internacional ou nacional __X60
4.1.5. De abrangéncia regional x50
4.1.6. De abrangéncia local ~ x30
4.1.7. Integrante fixo de conjunto profissional por temporada X 60
4.1.8. Integrante fixo de conjunto amador por temporada ~ x30
4.1.9. Participacdo em apresentacdo com outros intérpretes ~ x20

4.2. Obra musical (composicao, arranjo, transcricao

, trilha sonora, edicdo musicolégica)

autoral

4.2.1. Com publicagéo de partitura ou incluida em livro (minimo 200 __x 100
compassos ou equivalente)

4.2.2. Com publicacdo de partitura ou incluida em livro (entre 50 e 200 X 60
compassos ou equivalente)

4.2.3. Com publicacdo de partitura ou incluida em livro (até 50 compassos x40
ou equivalente)

4.2.4. Sem publicacdo mas com partitura escrita e/ou registro de direito x 10

4.3. Composicdo e/ou Performance gravada como solis  ta, integrante de

conjunto ou regente

eletrénicos (com registro de ISRC)

4.3.1. Em CD ou DVD ou outros meios eletrénicos (com registro de ISRC) —| __ x 80
minimo de 40 minutos

4.3.2. Em CD ou DVD ou outros meios eletrénicos (com registro de ISRC)—-| _ x 70
até 40 minutos

4.3.3. Participacdo com outros intérpretes em CD ou DVD ou outros meios x 20

4.4. Coordenacao, Organizacdo e Membro de Banca Exami

nadora em Concurso de Musica

4.4.1. De ambito Internacional 80
4.4.2. De ambito Nacional ~ x70
4.4.3. De ambito Estadual ~ Xx60
4.4.4. De ambito Local ~ x40
4.5. Resid éncia Artistica na Area/Subarea

4.5.1. Com abrangéncia Internacional x50
4.5.2. Com abrangéncia Nacional x 30
4.6. Projeto artistico com apoio de Edital com lei de incentivo a cultura

4.6.1. De ambito Nacional ~ x30
4.6.2. De ambito Estadual ~ x20
4.6.3. De ambito Local ~ x10
4.7. Outros — ndo considerados anteriormente

4.7.1. Curso de musica ministrado fora do ambito universitario (cada 6 __x15
horas)

4.7.2. Textos ou verbetes publicados sobre obra e/ou artista da __x10
area/subérea

4.7.3. Premiagdes diversas na area/subarea x 05

— TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 4

(Limite: 200 pontos)
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GRUPO 5 — EXCLUSIVO PARA VAGAS DA AREA DE DANCA

5. PRODUGAO ARTISTICA, CULTUR AL E MERITOS PROFISSIONAIS
NA AREA DE DANCA - ndo pontuados anteriormente
- Considerar apenas os ultimos 03 anos

Pontos:
unidade;
evento

Pontuacéo

Pagina

5.1. Producéo artistica /danca com registro, impres

so, em DVD ou outras midias digitais

5.1.1 Criagéo

5.1.1.1. Grupos/ Companhias/Coletivos profissionais __x150
5.1.1.2. Intérprete-criador _x120
5.1.1.3. Grupos/ Companhias/Coletivos Amadores __x100
5.1.1.4. Video Danca / ciberdanca __ x50
5.1.2. Direcdo

5.1.2. 1. Grupos/ Companhias/Coletivos profissionais; _x150
5.1.2. 2. Intérprete-criador; _ x120
5.1.2. 3. Grupos/ Companhias/Coletivos Amadores; __x100
5.1.2. 4. Video Danca / ciberdanca __ x50

5.2. Producéo artistica /danca sem registro, impresso, em DVD ou outras midias digitais

5.2.1 Criagdo

5.2.1.1. Grupos/ Companhias/Coletivos profissionais; _x130
5.2.1.2. Intérprete-criador; __x100
5.2.1.3. Grupos/ Companhias/Coletivos Amadores; _ x80
5.2.1.4. Video Danca / ciberdanca _ x30
5.2.2 Direcéo

5.2.2.1. Grupos/ Companhias/Coletivos profissionais; _x130
5.2.2.2. Intérprete-criador; __x100
5.2.2.3. Grupos/ Companhias/Coletivos Amadores; _x80
5.2.2.4. Video Danca / ciberdanca _ x30

5.3. Performance de Producéo artistica /danca
digitais

com registro, impresso, em DVD ou outras midias

5.3.1. Producéo audiovisual (Cinema, TV, video) __x150
5.3.2. Grupos/Companhias/Coletivos profissionais; __x100
5.3.3. Grupos/ Companhias /Coletivos Amadores ; ___X70

5.4. Performance de Producéo artistica /danca
digitais

sem registro, impresso, em DVD ou outras midias

5.4.1. Producéo audiovisual (Cinema, TV, video) _ x130
5.4.2. Grupos/Companhias/Coletivos profissionais; _ x80
5.4.3. Grupos/ Companhias /Coletivos Amadores. _x30

(Limite: 200 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 5

GRUPO 6 — EXCLUSIVO PARA VAGAS DA AREA DO CINEMA E AUDIOVISUAL

min. de 52 min.)

6. PRODUCAO ARTISTICA E CULTURAL NA AREA DO CINEMAE | Pontos:
AUDIOVISUAL unidade; | Pontuacado | Pagina
- Considerar apenas os Ultimos 03 anos e 3 produgde s por item evento
6.1. Direcdo de filme de longa-metragem finalizado e exibido (mais de 70 x50
min.)
6.2. Direcdo de Série de TV ou de Telefilme finalizado e exibido (tempo x 35
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6.3. Direcéo de filme de média-metragem finalizado e exibido (de 16 a 70 __x25
min.)

6.4. Direcdo de filme de curta-metragem finalizado e exibido (até 15 min.) __x15
6.5. Roteiro de filme de longa-metragem finalizado e exibido (mais de 70 x40
min.)

6.6. Roteiro de Série de TV ou de Telefilme finalizado e exibido (tempo _x30
min. de 52 min.)

6.7. Roteiro de filme de média-metragem finalizado e exibido (de 16 a 70 _x20
min.)

6.8. Roteiro de filme de curta-metragem finalizado e exibido (até 15 min.) ___x1o0
6.9. Direcdo de fotografia de filme de longa-metragem finalizado e exibido x40
(mais de 70 min.)

6.10. Direcao de fotografia de Série de TV ou de Telefilme finalizado e _x30
exibido (tempo min. de 52 min.)

6.11. Direcao de fotografia de filme de média-metragem finalizado e _x20
exibido (de 16 a 70 min.)

6.12. Direcdo de fotografia de filme de curta-metragem finalizado e exibido | _ x 10
(até 15 min.)

6.13. Direcdo de arte de filme de longa-metragem finalizado e exibido x40
(mais de 70 min.)

6.14. Direcao de arte de Série de TV ou de Telefilme finalizado e exibido _x30
(tempo min. de 52 min.)

6.15. Direcao de arte de filme de média-metragem finalizado e exibido (de _x20
16 a 70 min.)

6.16. Direcao de arte de filme de curta-metragem finalizado e exibido (até ___x1o0
15 min.)

6.17. Producéo de filme de longa-metragem finalizado e exibido (mais de x40
70 min.)

6.18. Producao de Série de TV ou de Telefilme finalizado e exibido (tempo | _ x 30
min. de 52 min.)

6.19. Producao de filme de média-metragem finalizado e exibido (de 16 a _x20
70 min.)

6.20. Producdo de filme de curta-metragem finalizado e exibido (até 15 ___x10
min.)

6.21. Edicdo ou finalizacdo de imagens de filme de longa-metragem x40
finalizado e exibido (mais de 70 min.)

6.22. Edicdo ou finalizacdo de imagens de Série de TV ou de Telefilme _ x30
finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.23. Edicdo ou finalizacdo de imagens de filme de média-metragem _x20
finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)

6.24. Edicdo ou finalizacdo de imagens de filme de curta-metragem ___x10
finalizado e exibido (até 15 min.)

6.25. Edicdo ou finalizacdo de som de filme de longa-metragem finalizadoe| x40
exibido (mais de 70 min.)

6.26. Edicdo ou finalizacdo de som de Série de TV ou de Telefilme _x30
finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.27. Edicdo ou finalizacdo de som de filme de média-metragem finalizado | _ x 20
e exibido (de 16 a 70 min.)

6.28. Edicao ou finalizacdo de som de filme de curta-metragem finalizadoe| __ x 10
exibido (até 15 min.)

6.29. Funcao técnica ou de assisténcia em equipe de filme de longa- x 20

metragem finalizado e exibido (mais de 70 min.)
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6.30. Funcao técnica ou de assisténcia em Série de TV ou em Telefiime __x15
finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)
6.31. Funcao técnica ou de assisténcia em equipe de filme de média- ___x1o0
metragem finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)
6.32. Funcao técnica ou de assisténcia em equipe de filme de curta- ___ x5
metragem finalizado e exibido (até 15 min.)
6.33. Premiacges especificas em festivais de cinema para filme de longa- _x30
metragem finalizado e exibido (mais de 70 min.)
6.34. Premiacdes especificas em festivais para Série de TV ou em __x25
Telefilme finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)
6.35. Premiacdes especificas em festivais de cinema para filme de média- | _ x 20
metragem finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)
6.36. Premiac6es especificas em festivais de cinema para filme de curta- __x15
metragem finalizado e exibido (até 15 min.)
6.37. Curadoria ou Participa¢éo como Jurado de festivais de cinema _x20
(Limite: 200 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 6
CALCULO DA NOTA FINAL DA AVALIAGAO DE TIiTULOS
i i NOTA FINAL
A- TOTAL DE PONTOS POSSIVEIS NOS GRUPOS 1,2 e 3 (800 CALCULO
pontos) + PONTOS POSSIVEIS EM UM OUTRO GRUPO B
EXCLUSIVO, QUANDO FOR O CASO K'lo

B- SOMATORIO DOS PONTOS OBTIDOS NOS GUPOS
AVALIADOS
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ANEXO VI - EDITAL N.030/2016-CPSS

SOLICITACAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

Nome do requerente

Orgéo Data de
N° RG Expedidor Expedicdo

Data de nascimento N° CPF

Nome da mae

Vaga pleiteada:

Endereco residencial:

Cidade: Estado:

Telefones: ( ) ()

Email;

NIS (Namero de
Identificacdo Social)

Assim, o signatario acima descrito, ciente de todos os termos do EDITAL N. / -
CPPS, declara, sob as penas da lei, que pertence a familia de baixa renda e requer a isengéo
da Taxa de Inscricdo, anexando ao presente os seguintes documentos:

* Declaracao de inscricao no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, emitido pela Secretaria Municipal de Acédo Social do domicilio do
candidato.

» Ficha de Inscri¢cdo na vaga pleiteada.

E, por ser a expressao da verdade e para que possa surtir os efeitos legais decorrentes do
teor declarado neste documento, firma a presente declaracao.

, / /
Cidade Data

Assinatura do Candidato



UNESPAR PARANA

e | " —————
Universidade Estadual do Parana GOVERNO DO ESTADO

ANEXO VII DO EDITAL 030/2016-CPPS

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CANDIDATO (A):

SUBAREA:

TEMA DA AULA:

DATA: HORARIO:

Aspectos a serem considerados Pontos
atribuidos

1. Inclui elementos fundamentais de um texto dissertativo: introducéo,
desenvolvimento e concluséo.

Aborda aspectos relevantes, buscando a esséncia do tema da prova.

w N

Apresenta organizagdo l6gica das ideias e utiliza adequadamente 0s
termos da area de conhecimento da prova.

4. Evidencia clareza, fluéncia verbal e correcdo gramatical na redacao do
texto.

5. Evidencia reflexdo critica e atualizada no desenvolvimento do tema.

o

Uso da Norma Padrdo da Lingua Portuguesa.

7. Resposta da prova do ECA ( até 0,50 pontos)

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DA PROVAES CRITA

BANCA EXAMINADORA: (Presidente)
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CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
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QUADRO 1 — AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

1.1. Plano de Aula e/ou Roteiro de Procedimentos (a  té 1,00 pontos)

Pontos de 0,0 a

1,0
. Adequacao dos objetivos;
. Dados essenciais do conteudo;
. Selecao dos procedimentos didaticos;
. Indicacdo de recursos auxiliares;
. Apresentacao dos recursos de avaliagéo;
. Bibliografia indicada.

1.2. Desenvolvimento (até 7,50 pontos)

Pontos de 0,0 a
7,5

b. Introducao;

c. Apresentacdo sequencial do conteudo;

d. Relevancia dos dados em fun¢&o dos objetivos;

e. Dominio e seguranca na exposicdo dos conteddos, com clareza e
objetividade, apresentando diccdo correta, fluéncia e adequacdo da
linguagem;

f. llustracdo com exemplos;

g. Uso adequado dos recursos auxiliares;

h. Atualidade das informacoes;

i. Concluséo: revisdo, aplicacéo e utilidade da informagao e instrumentos
de verificacao;

j. Adequacdo a duracdo prevista.

1.3. Arguicao (até 1,50 pontos)

Pontos de 0,0 a
1,5

« Informacdes corretas;
* Relacdo com areas correlatas;
» Argumentacdo segura.

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 1

QUADRO 2 — AVALIACAO DA FASE PRATICA (especifico pa ra a area de musica)

2.1. Aspectos observados

Pontos de 0,0 a
10,0

« Abrangéncia e dominio na escolha do repertério (Qquando o repertério for
de escolha do candidato);

« Coeréncia, clareza e qualidade na execucao em relacao ao repertério;

- Dominio das técnicas empregadas, associadas a sua consciéncia
corporal corroborando na performance artistica;
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Dominio na leitura a primeira vista (conforme a exigéncia da subarea);
Dominio na execucgdo cameristica (conforme a exigéncia da subarea).

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 2

QUADRO 3 - AVALIACAO DA APRESENTACAO DO PORTFOLIO ( especifico para a area
de artes visuais)

3.1. Defesa da Producéo Intelectual — Portfélio

Pontos de 0,0 a
10,0

Coeréncia da produgéo;

Adequacgédo com a subéarea de conhecimento do concurso;

Abrangéncia da producéo (variabilidade e quantidade);

Clareza, organizacéo e qualidade visual;

Objetividade oral em relagédo ao portfolio em fungéo das caracteristicas
poéticas e técnicas da producéo;

Dominio e seguranga na exposicdo dos contetdos, com clareza e
objetividade, fluéncia e adequacédo da linguagem.

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 3

QUADRO 4 — AVALIACAO DA FASE PRATICA (especifico pa ra a area de cinema)

2.1. Aspectos observados

Pontos de 0,0 a
10,0

» Capacidade de execucao coerente de atividades de escrita de roteiro ou

direcdo cinematografica baseadas em materiais entregues aos
candidatos no momento da prova (subarea de Roteiro e Direcdo
Cinematograéficos);

Capacidade de execucdo coerente de atividades de preparacdo de luz
no set ou medicdes de luz e ajustes de camera a partir de equipamentos
disponibilizados e configuracbes solicitadas no momento da prova
(subarea de Fotografia Cinematografica);

Capacidade de execucdo coerente de atividades de organizacdo de
material audiovisual para edi¢éo ou edicdo de trechos de filmes a partir
de materiais audiovisuais e equipamentos disponibilizados no momento
da prova (subarea de Edicdo Cinematogréfica).

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 4
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A soma dos pontos do quadro 1 (um) e do quadro 2 (dois) ou 3 (trés) ou 4 (quatro), quando
utilizados, dividida por 2 (dois), € a nota final da Prova Didatica . Se n&do usar os quadros 2 ou
3 ou 4, considerar somente os pontos do quadro 1.

Q1+Q20uQ30uQ4
( > )

BANCA EXAMINADORA: (Presidente)




UNESPAR PARANA

e | "
Universidade Estadual do Parana GOVERNO DO ESTADO

ANEXO IX — EDITAL N. 030/2016-PSS

ROTEIRO BASICO PARA PLANO DE AULA

Candidato:

|. Plano de Aula:

II. Dados de Identificacao:

. Tema:

IV. Objetivos:
Objetivo geral:
Objetivos especificos:

V. Conteudo:

VI. Desenvolvimento do tema

VII. Recursos didaticos:

VIII. Avaliacdo

XIX. Bibliografia :






